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SUPERINTENDENCIA DE CULTURA

TERMO DE REFERENCIA
CONTRATACAO POR INTERMEDIO DE CREDENCIAMENTO DA MUSICA, PARA
ATENDER COMO FORMA DE APOIO AO GRUPO JUNINO
QUADRILHA ARRASTA PE

1.1. Este Termo de Referéncia tem por fundamento legal a Lei Nacional n° 8.666/93 a qual aplicam
todos os artigos que couberem e suas altera¢es; e em especial o seu artigo 25 caput. que

jurisprudencialmente, reconhece o credenciamento como hipétese de contratagdo por inexigibilidade

de licitagao.

2.1. Constitui-se objeto deste Terma Referéncia a contratagfio por intermédio de credenciamento.
de ORION E BANDA, para atender evento realizado e/ou apoiado pela FETEC. Conforme Anexo
[ deste Termo de Referéncia.

3.1. O procedimento de contratagdo da banda serd por intermédio de Credenciamento da Musica,
conforme o Edital vigente de n® 002/2022 - FETEC, publicado no Diério Oficial do Municipio de
Boa Vista - DOM n° 5566 de 16 de fevereiro de 2022; neste procedimento de contratacio, os valores
(pregos) ja constam pré-estabelecidos na Portaria da Tabela de Cachés e Pro-Labore da FETEC n°®
0425 de 24/11/2021, publicada no DOM n° 5513 de 01 de dezembro de 2021. A contratacao sera para
atender como forma de apoio as Grupo Junino Quadritha Arrasta Pé, na Feijoada da Arrasta Pe. que
sera realizado no dia 15 de maiq de 2022, na sede do Sindicato dos Trabalhadores da Industria —

STIURR, na Rua Sindeuax Barbosa. 676, Mecejana em Boa Vista.

Quanto a tfundamentaco, explica-sc: que o ¢ Credencianiento é um instituto habitualmente usada
pela Administragdo Pablica em todas as esferas de governo, porém nio expressamente abordado pela
Lei n° 8.666/93, no entante acolhido pela jurisprudéncia e, pela doutrina compreende como hipotese
de inexigibilidade de licitagdo. O Tribunal de Contas da Unido admile o instituto em seu Acordio n®
351/2010-TCU-Plenério, de relatoria do Eminente Ministro-Substituto Marcos Bemquerer Costa:

“5.3. Embora ndo esteja previsto nos incisos do art. 25 da Lei n.
8.006/1993, o credenciamento tem sido admitido pela doutrina ¢
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SUPERINTENDENCIA DE CULTURA

pela jurisprudéncia como hipdtese de inexigibilidade inserida no
caput do referido dispositivo legal, porquanto a inviabilidade de
competicdo configura-se pelo fato de a Administrag¢do dispor-se a
contratar todos os que tiverem interesse e que satisfagam as
condigdes por ela estabelecidas, ndo havendo, portanto, relagdo
de exclusdo .

A virtude do Artigo 25, é que ele ndo traz um rol iaxativo, deixando aberto outras possibilidades ou

hipéteses. Ainda que o Credenciamento ndo esteja expressamente exposto na Lei n® 8.666/93. ele
tem por fundamento no caput do artigo 25, por ser compreendido jurisprudencialmente como uma
das hipoteses de inexigibilidade de licitagdo, por haver inviabilidade de competi¢do para contratagdes.
visto que a Administragido Pablica se dispde em contratar todos que se interessem € que satisfagam
0s requisitos e critérios preestabelecidos.

Art. 25, E inexigivel a licitagdo guando houver inviabilidade de
competigdo, em especial: (el Nacional n°® 8.666/93).

4.1 Os servigos serdo prestados contorme discriminade abaixo:

4.1.1 Os servigos artisticos se dardo pela realizagdo de Show das bandas, conforme a programagao
descrita na tabela do anexo 1 deste Termo. .

4.1.2 Os contratados prestardo seus servicos utilizando seus instrumentos musicais, equipamentos
e utensilios necessarios a perfeita execugdo contratuais;

4.1.3 Devera chegar ao local com uma hora de antecedéncia.

4.1.4 A organizacio do evento onde o servico sera prestado sera de inteira responsabilidade

do organizador do evento.

5.1. O prazo de execugdo do servico sera até o termino de cada apresentacio artistica. conforme
especificado no nexo I deste termo.
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SUPERINTENDENCIA DE CULTURA

6.1. O custo estimado da contratagdo ¢ de RS 1.990,00 (Hum mil e novecentos e noventa reais).
6.2. O valor de caché da contratagdo tem como pardmetro os pregos estabelecidos pela Portaria da
FETEC n° 0425 de 24 de novembro de 2021, publicada no Didrio Oficial do Municipio de Boa Vista
n° 5513 de 01 dezembro de 2021, conforme exemplificagdo da tabela a seguir:

MICRO PORTE PEQUENO MEDIO PORTE | GRANDE PORTE
PORTE
: De 501 a 1000 De 1001 a 3000 ] Acima de 3001
Até 500 pessoas
pessoas _pessoas | pessoas

B G
CATEGORIA MICRO PEQUENO MEDIO GRANDE
A R$ 132500 | R$3.315.00 | R$5.300.00 RS 6.625.00 |
B R$ 930,00 R$ 1.990.,00 R$ 3.975.00 RS 5.300,00 |
C |  R$665.00 RS 1.060.00 R$ 1.990.00 RS 3.975.00 j

CATEGORIA MICRO PEQUENO MEDIO GRANDE
A R$ 1.195.00 | R$ 1.990.00 R$ 2.650.00 R$ 3.315.00
B R$ 795,00 R$ 1.325,00 R$ 2.255,00 R$ 2.650,00 |
C R$ 530,00 R$ 930,00 | R$1.325,00 RS 1.855.00 |

2 3 Y

T Wbl
Eventos de micro, pequeno, médio e grande porte
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CATEGORIA MICRO PEQUENC MEDIO
A De 1:30 e De 1:30 ¢ De 1:30 e De 1:30 e
maximo 4 maximo 4 maximo 4 maximo 4 horas
horas horas horas
B De 1:30 e De 1:30 e De 1:30 e De 1:30 e
maximo 4 maximo 4 maximo 4 maximo 4 horas
horas horas horas
C e 1:30e De 1:30 e De 1:30 e De 1:30 ¢
maximo 4 maximo 4 maximo 4 maximo 4 horas
} horas horas horas

BANDAS GRUPOS ARTISTA SOLO OU DUPLA
CATEGORIA TEMPO DE QUANTITATIVO VALOR R$
DURACAO DE PESSOAS
B De 30 a 120 Mais de 3 pessoas R$ 1.700.00
minutos.
B De 30a 120 2 pessoas RS 1.300,00
minutos. | |
B De 30a 120 Solo R$ 1.000.00
minutos. |
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7.1. As despesas dx,corremcs da ewntual contratagio dos servigos correrio
orcamentaria: (

a conta da dotacéo

i S
Superintendéncia de

1.001.0
Cultura .
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SUPERINTENDENCIA DE CULTURA

8.1. O pagamento serd atraves de ordem bancaria creditada em conta corrente, indicada pelos contratados,
em até 30 (trinta) dias apos o protocolo de entrada da Nota Fiscal e/ou Fatura devidamente atestada pelo
Superintendente de Cultura e Fiscal Nomeado.

8.2. As notas fiscais deverdo vir acompanhadas de comprovante de regularidade (certiddo negativa)
perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante e comprovante
de regularidade (certiddo negativa) perante a Seguridade Social (INSS), inclusive relativa ao Fundo
de Garantia por tempo de Servigo (FGTS).

8.3. Caso a contratada goze de algum beneficio fiscal, esta ficara responsavel pela apresentacdo de
documentagao habil, ou, no caso de optante pelo simples nacional (let Complementar no 123/2006).
Apods apresentada a referida comprovagdo, a contratada ficard responsavel por comunicar ao
contratante qualquer alterag@o posterior na situag@o declarada, a qualquer tempo, durante a execugio
do contrato.

8.4. Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impega a liquidacao da
despesa, esta ficard com o pagamento pendente at€é que o contratado providencie as medidas
saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao contratante.

8.5. Caso a contratante ndo cumpra o prazo estipulado no termo de referéncia, pagara a contratada
atualizag¢do financeira de acordo com a variagdo do IPCA/IBGE, proporcionalmente aos dias de
atraso.

8.6. Nao cabera pagamento de atualizagio financeira a Contratada caso 0 pagamento ndo ocorra no
prazo previsto por culpa exclusiva desta;

8.7. Em havendo possibilidade de antecipagio de pagamento. somente aplicdveis as obrigacdes
adimplidas, a contratante fara jus a desconto na mesma propor¢do prevista neste termo.

9.1. A Contratante Cabera:

9.1.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinac¢des do Contrato e do Termo de Referéncia;

9.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado. de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.3 Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos. por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e anc. bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos 2 autoridade
competente para as providéncias cabiveis: ‘ _

9.1.4 E de responsabilidade da contratante a despesa com a taxa do ECAD;

9.1.5 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeiges no decorrer da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua coiregio;

9.1.6 Pagar a contratado o valor resultante da prestagio do servigo, na forma do conrato:

(67}
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' SUPERINTENDENCIA DE CULTURA

9.1.7 Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas pela contratada, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo.

10.1. Os contratados se comprometerdo em cumprir as seguintes obrigagdes:

10.1.1. Executar os servi¢cos conforme especificagdes do Contrato, e buscar todos os meios
necessarios para o perfeito cumprimento das cldusulas contratuais;

10.1.2. O contratado devera prestar suas obrigagdes contratuais com rigor a pontualidade de horario
e data.

10.1.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizag@o, por parte da Contratante, prestando todos os
esclarecimentos necessarios, atendendo as reclamagdes formuladas e cumprindo todas as orientagdes
da mesma visando ao fiel desempenho das atividades:;

10.1.4. Devido a pandemia causada pelo covid-19, toda as politicas de protegdo e prevengdo dada
pelo Ministério da Saude, seré rigorosamente obedecidas.

10.1.6. E vedado nas apresentagdes artisticas: a divulgagdo de cunho politico e partidario. a
expressoes de baixo caldo, declaragdes pejorativos ou degradantes a pessoa humana, sob pena de ter
o servico suspenso e responder administrativamente ou judicialmente;

10.1.7. E vedado durante a apresentagéo artistica fazer pedido de vantagem pessoal ou terceiros. sem
a devida autorizacdo da Contratante, sob pena de responder administrativamente ou judicialmente:
10.1.8. O contratado responderd a PMBV/FETEC, por todos e quaisquer dano material ou moral, seja
por a¢dio ou omissdo. dolosa ou culposa: como também se responsabilizara civilmente por atos de
seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representante.

10.1.9. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.1.10. Apresentar a contratante, quando for necessaria, a relagdec nominal dos empregados que
adentrardo ao espago destinado para a apresentagdo do show. os quais devem estar devidamente
identificados por meio de cracha;

10.1.11. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas na legislagdo especitica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a
Administragdo;

10.1.12. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administra¢do.
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso:

10.1.13. Relatar 8 Administragdo toda e qualquer itregularidade verificada no decorrer da prestacao
dos servigos;

10.1.14. Nao permitir a utiliza¢do de qualquer trabalho infantil menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utiliza¢do do trabalho do
menor de dezoito anos em trabaiho noturno, perigoso ou insalubre;

10.1.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condig¢des de habilitag‘.éo ¢ qualificagdo exigidas contrato;

T .
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SUPERINTENDENCIA DE CULTURA

10.1.16. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas condigdes
autorizadas no contrato;

10.1.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto @os custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos.
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento ao objeto do contrato.

12.1. No caso de atraso injustificado ou inexecugéo total ou parcial do compromisso assumido com
a FETEC, as san¢Ges adminisirativas aplicadas a Contratada serdo as seguintes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c)  Suspensdo temporaria de participar de licitagdes € impedimento de contratar com a FETEC;
12.2. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

12.3. Na hipotese de descumprimento de qualquer das condigdes avencadas, implicara multa
correspondente a 1% (um por cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento) sobre o
valor total do contrato, subtraido o que foi executado;

12.4. Nao havendo mais interesse da FETEC na execuc¢éo parcial ou total do contrato. em razdc do
descumprimento pelo contratado de qualquer das condigdes estabelecidas para a prestacdo dos
servigos objeto deste certame, implicara multa no valor de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato; ’

12.5 O disposto nos itens anteriores nao prejudicara a aplicagdo de outras penalidades a que esteja
sujeita a contratada, nos termos dos artigos 87 e &8 da Lei no 8.666/93:

12.6. As multas a que se referem os itens acima serdo descontadas dos pagamentos devidos pela
FETEC ou cobradas diretamente da empresa, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais sanc¢des previstas nesta clausula;

12.7. Sempre que nao houver prejuizo para a FETEC, as penalidades impostas poderio ser relevadas
ou transformadas em outras de menor san¢io, a seu critério;

12.8. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdio, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento, de acordo com o que estabelecem os arts. 77 a 80
da lei n° 8.666/93.

12.9. N&o deve haver cumulagéo entre a multa prevista nesie item ¢ a multa especifica prevista para outra

R

inexecuc¢do que possa ensejar em rescisdo. Nessa hipotese, deve ser aplicada a multa de maior valor.
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13.1. A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida pelo representante da FETEC, Cristina da Silva
Mariano, que sera nomeado através de portaria, neste ato, denominado Fiscal, devidamente credenciado
aos qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara
ciéncia a Administragao;

13.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para 0 acompanhamento e
controle da execugdo do contrato;

13.3. A fiscaliza¢do de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualguer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigoes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e. na ocorréncia
desta. ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes ¢ prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993;

13.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
determinando o que for necessario 4 regularizacdo das faltas ou defeitos observados £ encaminhando
0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

14.1. Ato Constitutivo (Estatuto ou Contrato Sccial em vigor), devidamente registrado por 6rgdo
competente, em se¢ tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores ou dirigentes e, se for o caso. de
procuragdes que substabelegam poderes a terceiros: ou Inscri¢do do Ato Constitutivo, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova da diretoria em exercicio (quando for o caso);

14.2. Copia Autenticada da inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, Cédula de Identidade —
RG e Comprovante de Endere¢o Atualizado dos representantes legais da Institui¢ao:

14.3. Certidao Simplificada da Junta Comercial;

14.4. Ata de Fundagao e Estatuto, devidamente regisirados (quando for o caso);

14.5. Registro Comercial e suas alteragdes se houver (quanddfor o caso de Empresa individual);
14.6. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ:

14.7. Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Municipal e, quando couber, estadual.
relativo ao domicilio ou sede do interessado, pertinente 4o seu ramo de atividade.

14.8. Copia Autenticada em cartério do Contrato de Fxclusividade;

14.9. Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e 4 Divida Ativa da
Unido;

14.10. Certidao Negativa de Débitos de Regularidade do FGTS:

14.11. Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Municipal:

(ae)
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14.12. Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Estadual;

14.13. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

14.14. Certidao Negativa de Concordata e Faléncia;

14.15. Comprovante de conta bancaria (folha de Cheque, cartéo ou extrato):
14.16. Declaragdo de cumprimento do Disposto no art. 7°, XXXIII, da Constitui¢do Federal/88
(trabalho de menores de idade, observada a Lei n® 9.854/99);

14.17. Declaragdo de inexisténcia de Fato Superveniente impeditivo da habilitacdo:

14.18. Declaragéo de que ndo ocupa cargo de chefia ou tungdo de confianga na — FETEC:

14.19. Declaragao de Responsabilidades das Informacoes;

PG

15.1 A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela
Administragéo, no Diario Oficial do Municipio de Boa Vista, até o quinto dia util do més seguinte ao
de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daqueia data.

16.1. Aplicam-se, no que couberem, as disposicdes constantes da Lei n® 8.078/90 - Codigo de
Defesa do Consumidor.
16.2. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias

contratuais e as previstas em lei ou regulamento, de acordo com o que estabelecem os art’s. 77 a 80
da Lei Nacional n® 8.666/93, com suas alteragdes, ficando assegurados os direitos da administragéo
em caso de rescisdo administrativa;

16.3. O descumprimento pela contraiada de quaisquer das cldusulas e/ou condigdes estabelecidas
neste instrumento, ocasionando a inexecugdo total ou parcial do acordado, ensejard, garantida a prévia
defesa, a rescisdio do contrato na forma prescrita nos artigos 79 e 80 da lei n° 8666/93, e/ou a aplicagao
pelo contratante, das sangdes constantes nos artigos 86 e 87, do mesmo diploma legal, conforme
estabelecido no termo de referéncia;

16.4. A FETEC podera pedir a garantia contratual, se assim fizer necessario, conforme os termos do
art. 56 da Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes;

16.6. Os casos omissos ¢ as duvidas que surgirem quando da execucao do contrato, serdo resolvidos
entre as partes contratantes por meio de procedimento administrativo.

16.7. Fica eleito o Foro do Municipio de Boa Vista-RR, para dirimir quaisquer duvidas de ordem
juridica, em que o Contrato possa vir a ocasionar.
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17.1. Sdo anexos a este Termo de Referéncia:

Anexo I — Descrigdo e Programagdo do Evento;
Anexo II - Descri¢do dz Empresa com Quantitativo de Artistas; e
a) Copia da publicag¢@o do Edital de Credenciamento da Musica:

b) Coépia da publicagdo da tabela de caché e Pro-labore da FETEC;
¢) Copia da publicagio de credenciamento da(s) banda(s) supracitadas na FETEC.

Boa Vista — RR. 10 de maio de 2022.

Elaborador do Termo:

Jodoe Capistrano da Silva Mota
Assessor Técnico 111

Superintendente Solicitante:

Wje\:ﬁf Menezes

Superintendente de Cultura

Aprovagdo do Presidente:

Danie! Soares Lima
Presidente da FETEC



ANEXO I
DESCRICAQO E PROGRAMACAO DO EVENTO

i L ks s T

| LOCALDA | DATAE HORARIO DA DURACAO DA
. MOBALIDADES APRESENTACAO | APRESENTACAO APRESENTACAO VALORARS)
FEIJOADA DA
: 15 :
| ORION E BANDA ARRASTA PE 15/05/22 12H 2HORAS R$ 1.990,00

Boa Vista— RR. 10 de maio de 202

Menezes

Superintendente de Cultura
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ANEXO i1
DESCRICAO DA(S) EMPRESA(S)

NADYNNE KELLY VELOSO LEAL
CNPJ:15.153.387/0001-93 :
BANCO DO BRASIL ORION E BANDA R$ 1.990.00
AG. 1036-7

C/C 178578

7

Boa Vista — RR, 10 de maio de 2022.

Na Menezes
Superintendente de Cultura
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