Prefeitura Municipal de Boa Vista |7\>

Secretaria Municipal de Educac¢ado e Cultura

Superintendéncia de Controle Orcamentario e Processual BoaVISta

TERMO DE REFERENCIA N2 49-SMEC/SCOP/2024 - nup. 9.016530/2024
PROCESSO 846/2024
1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO.
1.1. Contratacao de empresa especializada em palestras educacionais para 112 edi¢cdo da
Semana Pedagdgica, Praticas de alfabetizacdo na perspectiva do letramento, nos termos do
anexo I, conforme condicOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
1.1.1. Para o objeto contratado o CATSER é de cddigo 20.656, estabelecido para to-
dos os itens do anexo Il.
1.1.2. Todas as despesas com os palestrantes como: Alimentacao, hospedagem, pas-
sagem e transporte sao de responsabilidade da contratada.
1.2. O servico objeto desta contratacao é caracterizado como comum, de natureza servi-
¢o juridico de terceiros.
1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 90 (noventa) dias, contado da data de as-
sinatura do contrato, em conformidade com o artigo 105 da Lei n° 14.133/2021, em atencgédo
ao exercicio financeiro;
1.3.1. O prazo de vigéncia: prazo do contrato, contado do momento em que ele é
considerado apto a produzir efeitos, onde o gestor devera definir a data inicial para a
referida producdo (data da assinatura do contrato ou data da publicacdo ou data da
emissdo da ordem de servico) até que todos os seus efeitos sejam consumidos, inclu-
sive recebimento e pagamento por parte da empresa, excetuando-se o prazo de ga-

rantia técnica.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado conforme a Lei n? 14.133/2021, especialmente
as contidas no inciso lll do art. 74, alinea f, e o Decreto Municipal n? 162/2023, publicado no
D.0.M n2 6019, no dia 05 de dezembro de 2023, atendendo ao artigo 29, inciso XV.

3. JUSTIFICATIVAS DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1. A pretendida contragdo tem como evento anual voltado aos profissionais da Rede Muni-
cipal de Ensino de Boa Vista com enfoque na formacdo continuada, cuja tematica baseia-se
na reflexao e na discussdo sobre praticas pedagdégicas inovadoras e as alternativas de ensino

facilitadoras do desenvolvimento da aprendizagem das competéncias e habilidades curricu-

Rua General Penha Brasil, 705 - Sao Francisco,
Telefone: (95) 3198 — 9400 / 3623 — 2626



Prefeitura Municipal de Boa Vista |7\>

Secretaria Municipal de Educac¢ado e Cultura

Superintendéncia de Controle Orcamentario e Processual BoaVISta

lares mediante os desafios do processo de alfabetizacdo na perspectiva de letramento, vi-
sando a formacdo global de criancas e alunos e, consequentemente, o alcance do nivel de
exceléncia no Sistema Educacional do nosso Municipio.

3.2. Considerando as metas 15 e 16 do Plano Nacional de Educacdo e Plano Municipal de
Educacdo de Boa Vista tendo como estratégia, a promocao de formacado continuada aos pro-
fissionais de educacao.

3.3. Deste modo, torna-se necessario a contratacdo de empresa especializada que presta
servicos de palestras com doutores, mestre e especialistas renomados de cunho nacional
gue atenda as especificidades da Rede Municipal de Ensino.

3.4. Considerando a notdria especializacdo dos servicos ofertado pelo Instituto Conhecer a
nivel de Brasil, sendo demonstrados através de contratos e empenhos emitidos com outros

d0rgaos municipais.

4. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
4.1. Condicdes de execugao:
4.1.1. |Inicio da execucdo do objeto sera no dia 29 de janeiro de 2024 e término no
dia 31 de janeiro de 2024;
4.1.2. A descricao detalhada de rotina, tema e cronograma da contratacdo estdo es-
tabelecidos no anexo Il;
4.1.3. O local da presta¢do do servico sera no Teatro Municipal de Boa Vista/RR,
Sala Roraimeira, de forma presencial, localizado na Av.: Glaycon de Paiva — Sdo
Vicente, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
4.1.4. As palestras serdo para atender ao quantitativo de 4.760 (quatro mil, setecen-
tos e sessenta) profissionais da Rede Municipal no atuam com atividades volta-
das ao ensino pedagégico.
4.2. Recebimento do objeto:

4.2.1. O servico serd recebido provisoriamente no ultimo dia do evento pelo(s) fis-
cal(is), mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigén-
cias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n2 14.133).

4.2.2. O servigo sera recebido definitivo até 5 (cinco) dias do recebimento pro-

visorio, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigén-
cias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, b da Lei n2 14.133).
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4.2.3.Em hipdtese de o(s) fiscal(is) ndo realizar(em) o termo detalhado do servico no
prazo estabelecido do recebimento definido, automaticamente, o recebimento defi-
nitivo serd validado no ato da assinatura de recebimento na nota fiscal emitida pela
contratada.

4.2.4.Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento
de cobrancga.

4.2.5.Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento

de cobranga.

5. GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
5.2. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencgadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e Decreto Municipal n2 162/2023 e cada

parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.3. O Gestor do Contrato é o responsavel pelo gerenciamento do contrato, planejamento
dos pedidos, coordenacdo da execugdo contratual, comunicacdo com a Contratada e elabo-
racdo das tratativas administrativas necessarias a fiel execucdo do objeto contratual, confor-
me Decreto Municipal 162/2023, artigo 17;
5.2.1. O Gestor do Contrato serd nomeado dentre os servidores da Contratante, por
meio de Portaria, apds a formalizacdo e assinatura do Contrato Administrativo;
5.2.2. O Gestor do Contrato devera auxiliar e orientar a Fiscalizacdo do Contrato
sempre que necessario, visando a perfeita execu¢ao contratual;
5.3. Fiscalizagao:
5.3.1. O fiscal de contrato é, preferencialmente, o servidor efetivo ou empregado
publico dos quadros permanentes da Administracao Publica designado pela autorida-
de maxima do 6rgdo/entidade Demandante, para acompanhar e fiscalizar a execucéo

do objeto contratado.
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5.3.2. O fiscal de contrato deve anotar em registro préprio todas as ocorréncias re-
lacionadas com a execucdo e determinara o que for necessario a regularizacdo de fa-
Ihas ou defeitos observados;

5.3.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou
mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados
conforme requisitos estabelecidos no art. 72 Lei 14.133/2021;

5.3.4. O(s) Fiscal(is) do Contrato serdo nomeados dentre os servidores da Contratan-
te, por meio de Portaria, apds a formalizagdo e assinatura do Contrato;

5.3.5. Esta fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, in-
clusive perante terceiro, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imper-

feicOes técnicas ou vicios redibitdrios;

6. PAGAMENTO

6.1. As solicitagdes de pagamento deverdo ser formalizadas pelo contratado por meio de
pedido subscrito pelo seu representante legal, indicando o nimero do contrato administrati-
vo e os dados para pagamento, instruido com os seguintes documentos:
6.1.1. Nota fiscal, fatura ou documento equivalente que ateste o cumprimento do
objeto, indicando o valor e o periodo da prestagdo do servico;
6.1.2. Certidao de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual ou Muni-
cipal;
6.2. Forma de Pagamento:
6.2.1. O pagamento serd efetuado pela Secretaria Municipal de Economia, Planeja-
mento e Finangas — SEPF através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado;
6.2.1.1.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emi-

tida a ordem bancaria para pagamento.

6.3.  Prazo de Pagamento:
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6.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 dias apés a liquidacdo, medi-
ante apresentac¢do da documentacdo da empresa (Nota Fiscal/Fatura), em vias devidamente
atestadas e demais documentos técnicos que comprovem a entrega do objeto;

6.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao contra-
tante atestar a execuc¢do do objeto do contrato;

6.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualiza-
dos monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria;

6.4. Condigoes de Pagamento

6.4.1. A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do obje-
to da contratacdo, conforme disposto neste Termo de Referéncia;

6.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado;

6.4.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidacao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprova-

¢do da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. Justificativa da razao da escolha do fornecedor:

7.1.1. Conforme expressamente previsto no art. 74, inc. lll, da Lei n® 14.133/2021, é

inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicao, em especial nos casos de:

art. 74 (...)

Il - contratacdo dos seguintes servigcos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais
ou empresas de notdria especializacdo, vedada a

inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao:

(.

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
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7.1.2. As referidas caracteristicas estdo presentes conjuntamente na 112 Semana
Pedagodgica - Praticas de alfabetizacdo na perspectiva do letramento, tendo em vista
gue a capacitacdo prevista na programacdo do evento agregard profundamente no
desenvolvimento técnico-profissional dos servidores beneficiados.

7.1.3. O evento é promovido pela empresa Instituto Conhecer, pessoa juridica de di-
reito privado, inscrito no CNPJ n. 17.681.574/0001-75 com sede na Rua Mestre Go-
mes, 240 22 andar, Gléria, CEP: 29.122-100 - Vila Velha — Espirito Santo, altamente
renomada, de notédria especializacdo, com anos de experiéncia, sendo contratada por
6rgaos e entes da Administracdo Publica, tem como propdsito colaborar com a evolu-
¢do e transformacado dos servidores da rede municipal de ensino a partir do desenvol-
vimento de pessoas.

7.1.4. O diferencial desta qualificacdo esta no corpo técnico do evento, composto
por dez palestrantes que possuem robusta qualificacdo académica e extensa expe-
riéncia profissional na area, e, também, no conteldo programatico previsto, vale
consignar que os palestrantes em questdo possuem notdrio renome e reconhecimen-
to pelas entidades que ja participaram da presente palestra.

7.1.5. Assim, infere-se que o evento “112 Semana Pedagdgica - Praticas de alfabeti-
zacao na perspectiva do letramento”, promovido pela empresa Instituto Conhecer,
ndo é passivel de licitacdo, pois deriva de uma atuacdo intelectual que ndo pode ser
definida de modo objetivo e selecionada por meio de critérios como preco e/ou téc-
nica. Assim, ndo ha possibilidade de delimitar critérios que permitam a comparacdo/
competigdo com eventuais capacitagdes existentes no mercado.

7.1.6. Um servico intelectual, técnico-profissional e especializado, em regra, ndo
serd igual a outro. Nem o mesmo autor consegue produzir a mesma informacgao do
mesmo modo. Logo, esses servicos ndo podem ser comparados e selecionados por
meio de um critério objetivo. E a natureza, a qualidade, a complexidade e a diferenci-
acdo do servico que o individualizam a tal ponto de tornar invidvel sua comparacdo
com outros que eventualmente existam no mercado.

7.1.7. A capacitacdo a partir da “112 Semana Pedagégica” ndo é padronizada e apre-

senta confianca do segmento profissional a que se destina. Portanto, ndo é presumi-
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damente detida por qualquer profissional habilitado. Desse modo, destaca-se a parti-
cipacdo dos renomados profissionais listados no anexo |;

7.2. Justificativa do preco a ser contratado:

7.2.1. Ajustificativa de preco ofertado esta de acordo com o praticado no mercado,
uma vez que o valor da proposta para esta Administracdo estd compativel com os va-
lores demonstrados por meio dos contratos firmados com a Prefeitura Municipal de
Saguarema do Rio de Janeiro e de Nota de Empenho com a Prefeitura Municipal de
Queimados, assim demonstrando que jd executaram com outros drgdos e entes da
Administracdao Publica em geral, objeto similar ao pretendido por esta administragao.
7.2.2. Diante do exposto acima, justifica-se a contratacdo da “112 Semana Pedagdgi-
ca - Praticas de alfabetizacdo na perspectiva do letramento”, promovido pela empre-
sa Instituto Conhecer, nos termos do art. 74, inc. lll, alinea “f” da Lei n2 14.133/2021.

7.3. Justificativa da aplicacdo da inexigibilidade:

7.3.1. O fornecedor foi selecionado por meio da realizacdo de procedimento de ine-
xigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, inc. lll, alinea “f” da
Lei n.2 14.133/2021, em razdo da notdria especializagdo dos instrutores e da robustez

do conteudo programatico estabelecido, conforme evidenciados, anexo | e Il;

8. VALOR DA CONTRATACAO

8.1. O valor total da contratagdo é de RS 261.600,00 (duzentos e sessenta e um mil, seis-
centos reais), conforme proposta comercial;

8.2.  Novalor acima, estdo inclusos taxas e impostos pertinentes, conforme a proposta co-
mercial da empresa;

8.3. Todas as despesas com os palestrantes como: alimentagao, hospedagem, passagem e

transporte sao de responsabilidade da contratada.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. Os custos da presente contratacdo correrdo pela seguinte dotacdo orcamentaria:

Unidade Orcamentadria: 020701 — SMEC
Funcional Programatica: 12.361.0016.2040 — PROMOCAO DO CONHECIMENTO
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Serv. De Terceiros — Pessoa Juridica.
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Fonte de Recurso: PROPRIO
SAD n2 01/2024 no valor de RS 261.600,00 (duzentos e sessenta e um mil e seiscentos
reais)

10. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIlI, alinea ‘d’ da Lei n2 14.133/21 e decreto
municipal 162/2023, art. 33, V)
10.1. O presente Termo de Referéncia trata da contratacdo de servico especializado em
aperfeicoamento pessoal, nos termos do art. 74, inc. lll, alinea “f” da Lei n2 14.133/2021,
a ser realizado no evento “112 Semana Pedagdgica - Praticas de alfabetizacdo na pers-
pectiva do letramento”. Tal servico, por sua vez, ndo esta relacionado a incidéncia de im-
pactos ambientais, de modo que ndo se faz necessario elencar, neste documento, crité-
rios de sustentabilidade para a referida contratacao;
10.2. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual;
10.3. Na&o haverd exigéncia de garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n2
14.133/21, por se tratar de contratagdo com curto prazo de execuc¢do do servico.
10.4. Para fins de contratacdo, a empresa deverd atender aos seguintes requisitos de habi-
litacdo:
10.4.1. Habilita¢do Juridica:
10.4.1.1. Inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Pu-
blico da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento com-
probatdrio de seus administradores;
10.4.1.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagao respectiva.

10.4.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

11. OBRIGACOES DAS PARTES:

11.1. Constituem obriga¢des da Contratante:

11.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, através de comissao ou servidor es-
pecialmente designado (fiscais do contrato), verificando minuciosamente, no prazo
fixado, a conformidade dos servicos prestados provisoriamente com as especifica-

¢Oes constantes neste, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;
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11.1.2. Notificar por escrito a contratada toda e qualquer imperfei¢do, falha e/ou irregulari-
dade verificada no servigo fornecido, para que seja substituido, reparado e/ou corri-
gido;

11.1.3. Exigir a qualquer tempo da Contratada os documentos que comprovem o correto e
tempestivo pagamento de todos os encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execucdo do Contrato, bem como todas as qualificacdes
gue ensejarem sua habilitacao;

11.1.4. Designar representantes para gestdo e fiscalizacdo do contrato dos termos do art.
117 da Lei Federal n. 14.133/21 e decreto municipal 162/2023, art. 16;

11.1.5. Fiscalizar o objeto do contrato através do setor responsdvel por seu acompanhamen-
to ou fiscalizacao;

11.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada em conformidade com o disposto no item 6.;

11.1.7. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Con-
tratada com terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de a¢do e/ou omissdo da Contrata-

da, de seus empregados, prepostos e/ou subordinados.

11.2. Constituem obrigacdes da contratada:

11.2.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Referén-
cia e seus anexos, assim como em sua proposta, assumindo exclusivamente os riscos
e as despesas decorrentes da perfeita execucdo contratual e, ainda:

11.2.2. Prestar os servicos objeto do contratado conforme as especificacdes contidas neste
Termo de Referéncia;

11.2.3. Comunicar a Contratante, no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas que antece-
de a data do evento, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previs-
to, com a devida comprovacao;

11.2.4. Manter durante toda a execug¢ao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicBes de habilitacdo exigidas para inexigibilidade;

11.2.5. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato, fornecendo o

nome completo, telefone e e-mail do indicado;
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11.2.6. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Contratante, prestando
todos os esclarecimentos necessarios, atendendo as reclamacgdes formuladas e cum-
prindo todas as orientacdes, visando fiel cumprimento do contrato;

11.2.7. N3do transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da Contratante;

11.2.8. Emitir nota fiscal ou recibo em nome do Municipio de Boa Vista/Prefeitura Municipal,

CNPJ n2 05.943.030/0001-55;

12. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155, da Lei n? 14.133, de 2021, o
Contratado que:
12.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

12.1.2. dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Adminis-
tracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentacgao exigida;

12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devida-
mente justificado;

12.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a con-
tratacdao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contrata-
¢do sem motivo justificado;

12.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida ou prestar declaracdo
falsa durante a execugdo do contrato;

12.1.9. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.10. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar o objetivo da contratacao;

12.1.11. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013.

12.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infragdes administrativas acima descritas as se-

guintes sanc¢des:
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12.2.1.  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contra-
to, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

12.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
no item 12.1. deste, sempre que nado se justificar a imposicdo de penalidade mais gra-
ve;

12.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas no item 12.1. deste, que justifiquem a imposicdao de penalidade
mais grave;

12.3. A aplicacdo das san¢des previstas neste ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92 Lei n. 14.133);

12.4. Todas as sangdes previstas neste poderdo ser aplicadas cumulativamente com a mul-
ta (art. 156, §79 Lei n. 14.133);

12.5. Antes da aplicagdao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao (art. 157 Lei n. 14.133);

12.6. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do paga-
mento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse va-
lor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §82 Lei n. 14.133);

12.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebi-
mento da comunica¢ao enviada pela autoridade competente;

12.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o con-
traditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedi-
mento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

12.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §12 Lei n2 14.133/21):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e ori-

entacdes dos érgaos de controle.

12.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133/21, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos
na referida Lei (art. 159);

12.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utili-
zada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das san¢Oes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administrado-
res e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contra-
tado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de analise juridica prévia (art. 160 da Lei n. 14.133);

12.12. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Sus-
pensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161 da Lei n. 14.133/21).

12.13. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

13. ANEXOS:

13.1. ANEXO | — APRESENTACAO DOS PALESTRANTES

13.2. ANEXO Il - CRONOGRAMA E PROPOSTA DE PRECO

14. CONSIDERAGOES FINAIS

14.1. Aplicam-se, no que couber, as disposicdes constantes da Lei Federal n. 8.078/90
(Cédigo Defesa Consumidor).

14.2. O contrato podera ser rescindido, por mutuo interesse entre as partes, atendidas a

conveniéncia da CONTRATANTE, de forma imediata e independentemente de interpela-
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cdo judicial ou extrajudicial, recebendo a Contratada o valor correspondente ao servico
efetivamente prestado.
14.3. O contrato deverd ser publicado, por meio de extrato no Didrio Oficial do Municipio;

14.4. E vedada a subcontratacdo, cedéncia ou transferéncia da execucdo do objeto, no
todo ou em parte, a terceiro, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, sob
pena de rescisao.

14.5. Os casos omissos e as duvidas que surgirem quando da execug¢do do contrato serao
resolvidas entre as partes contratantes por meio de procedimentos administrativos.

Boa Vista, 11 de janeiro de 2024.
Elaborado por:

(assinatura eletrénica)
Gabriela Leticia Costa Borges de Vasconcelos
Assistente Administrativo

De acordo:
(assinatura eletrénica)
Julianne Oliveira Albuquerque
Superintendente de Gestdo de Pessoas
Autorizo:

(assinatura eletrénica)
Maria Consuélo Sales Silva
Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura

ANEXO | — APRESENTAGAO DOS PALESTRANTES
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Compromisso com vocé. Todos os dias.

EUGENIO CUNHA (RJ)

Doutor e mestre em educagdo, graduado em jornalismo, palestrante, professor,
pedagogo, psicopedagogo e especialista em educagdo especial inclusiva. Autor de
diversos artigos na area da educagdo que tratam, principalmente, de praticas de
ensino inclusivas. Autor dos livros “Afetividade na pratica pedagogica”, “Afeto e
aprendizagem” “Autismo e inclusdo”, “Praticas pedagogicas para inclusdo e
diversidade”, “Autismo na escola: um jeito diferente de aprender, um jeito
diferente de ensinar” e “Educagdo na familia e na escola”, publicados pela WAK
Editora. Atualmente é professor do Centro Universitario Celso Lisboa, professor e
coordenador de pds-graduagdo da Faculdade Cnec ltaborai, e coordenador
pedagogico do Colégio Objetivo Camboinhas.

Eziquiel Menta (PR)

Doutorando em Educagdo pela Universidade Federal do Parana (UFPR), Mestre em
Educagdo, Linha Cultura Escola e Ensino do Programa de Pos-Graduagao em
Educagdo (UFPR)), Especialista em Informatica Educativa pela Universidade Federal
do Espirito Santo, Graduado em Licenciatura em Matematica (UEPG); Professor
titular de Matematica e Fisica da Secretaria do Estado da Educagdo do Parana (SEED),
atuou como Coordenador de Multimeios e Diretor de Politicas e Tecnologias
Educacionais da Secretaria de Educacdo do Estado do Parana. Membro do Grupo de
Pesquisa Professor, Escola e Tecnologias Educacionais (GEPETE) da UFPR e Fellowship
do desafio Aprendizagem Criativa 2017, promovido pelo Instituto de Tecnologia de
Massachussets - MIT e a Fundagdo Lemann. Tem experiéncia na drea de Educacdo,
com énfase em Tecnologia Educacional atuando principalmente nos seguintes temas:
Aprendizagem Criativa, Inovagdo e Criatividade, Movimento Maker, Educagdo a
Distancia, Software Livre, Internet e Educacdo, Ambientes Virtuais e Comunidades
Virtuais de Aprendizagem, Formagdo de professores com/para o uso de tecnologias digitais.

VALERIA GRAFANASSI (ES)

Doutoranda em Ciéncias da Educacdo na linha de pesquisa Curriculo, Ensino e Sociedade.
Atualmente € Gerente Pedagogica de Ensino na Secretaric Municipal de Educagdo de
Cachoeiro de Itapemirim/ES otuando nos segmentos do Educaogdo Infantil e Ensino
Fundamental, incluindo as modalidades de ensino da Educacéo Especial e Escolas em Tempo
Integral. Assessora Pedogogica em todos os segmentos do Educacdo Bdsica em escolas e
empresas das redes particular e publica. Professora conteudista nas disciplinas de Incluséo
e Diversidade e Historio do Educagdo, no modalidade EAD do Centro Universitdrio 58o
Camilo/ES. Monitora de oficinas EAD para os cursos abertos do IFES. Criodora do método de
ensino e aprendizagem DRS (Desaofio/Reflexiio/Superagio). Especialista em cursos,
capacitagdes, palestras e formogdes continuadas na drea de Educacdo, nos diversos
Municipios e Estados. Coordenagdo pedagogica dos Livros: Tecnologia humana e projeto de
vida: 62 ano: alimentagdo sauddvel: atividodes pedogdgicas (ISBN 978-65-995802-5-3);
Tecnologia humana e projeto de vida: 72 ano: atividade fisica: atividades pedagdgicas (I1SBN 978-65-995802-7-7); Tecnologia
humana e projeto de vidao: 82 ano: qualidade do sono: atividades pedogdgicas (ISBN 978-65- 995802-1-5) e Tecnologia
humana e projeto de vida: 92 ano: controle emocional: atividades pedagdgicas (ISBN 978-65-995802-4-6).

Rua General Penha Brasil, 705 - Sdo Francisco,
Telefone: (95) 3198 — 9400 / 3623 — 2626



Prefeitura Municipal de Boa Vista

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura \ /g
Superintendéncia de Controle Orcamentdrio e Processual BoaVISta

Compromisso com vocé. Todos os dias.

PATRICIA LAURINDO (ES)

Mestre e Doutoranda em Ciéncia da Educagdo na Universid Columbia Del
Paraguay, professora, pedagoga, conferencista, consultora pedagogica,
especialista em formac3o de professores, Educagdo Infantil. Pos-graduada em
Gestdo, Psicopedagogia e Educacao Sistémica, com formagdes em coaching, PNL
e MAP . Docente no instituto Federal do Espirito Santo (IFES), consultora,
coprodutora e apresentadora no Congresso Brincar e coordenadora pedagogica
na Comunidade Brincar, consultora e palestrante no Instituto Conhecer, motiva
profissionais da educagdo sobre praticas transformadoras em prol da exceléncia

no processo de aprendizagem

INSTITUTO

CONHECER

RANULFO CAVALARI NETO (RJ)

Graduado (Licenciatura) em Educacdo Fisica pela Universidade Estadual de
Goids e (Bacharelado) na UNIVERSO-RI). Mestre em Salde Coletiva pela
Universidade Federal Fluminense-UFF (2019), em Nitéroi-RJ. Atualmente,
professor de Educagdo Fisica da Educagao Basica de Marica e Facilitador na
UNIVESP. Doutorando em Educagdo na Universidade de S3o Paulo (USP).
Compoe o Grupo de Pesquisas Criangas, praticas urbanas, género e

imagens (FE-USP) e Grupo de Pesquisa, Ensino e Extensdo em Saude e

Intervencdo Psicossocial para pessoas em situacdo de rua e/ou violéncia.

ROSANA ANDREIA (RJ)

Rosana Andréia & de Cabo Frio/Rl. Amante da literatura, nascida em 21/07/1967.
Formada em Letras pela FERLAGOS. Professora aposentada da rede publica de ensino da
Regido dos Lagos. Pos-graduada em Coordenacdo Pedagodgica pela UFRJ e Educagao
Infantil pela UCB. Participante de varias antologias literarias nacionais e internacionais e
de diversas feiras e festas literdrias no Estado do Rio de Janeiro. E artista plastica,
palestrante, contadora de historias e autora de obras poéticas, em prosa e literatura
infantojuvenil. E académica da ALeART (Academia de Letras e Artes da Regidio do Lagos),
ALACAF (Academia de Letras e Artes de Cabo Frio). Ganhadora da Comenda Teixeira e
Sousa 2021 pela cidade de Cabo Frio. Prémio Literario Teixeira e Sousa 2023, Cabo
Frio/RJ. Presidente da ACL (Academia Cabofriense de Letras). Coordenadora de Editais
de Fomento de Cultura da SUBCULT (Subsecretaria de Cultura de Arraial do Cabo/RJ).
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Compromisso com vocé. Todos os dias.

EDNA ALICE (ES)

Possui graduagdo em Ciéncias Sociais pelo Centro Universitdrio S3o Camilo
(1994), graduagao em Teologia - Seminario Teologico Batista do Sul do Brasil
(2005) e Pedagogia pela Faculdade Integrada de Araguatins . Atualmente
professora de classes iniciais atuando na Unidade Central da Secretaria de
Educagdo de Cachoeiro. Ja atuou como coordenacdo de educagdo infantil -
Secretaria Municipal de Educagdo de Cachoeiro de ltapemirim. Tem experiéncia
na area de Educagdo, com énfase em Avaliag3o da Aprendizagem, Alfabetizacdo

e Educagdo Inclusiva. Presidente a Associagdo de Pais de Autistas de Cachoeiro

z)', 1" de ltapemirim de 2017 a 2022. Atualmente Atuando como Coordenadora de

.- Educacdo Especial da SEME/Cacheiro de Itapemirim.
A

INSTITUTO
CONHECER

Jodo Porto (ES)

Professor no Departamento de Linguagens, Cultura e Educag3o (DLCE) do
Centro de Educagdo (CE) da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES).
Doutor em Educacdo e Praticas Educacionais Inclusivas pelo Programa de Pos-
Graduagdo em Educagao do Centro de Educagdo da Universidade Federal do
Espirito Santo (2013), tendo sido bolsista (2012) no programa de CAPES no
College of Education na University of Texas at El Paso, Texas, EUA.

Foi professor de EJA na Educacdo Basica pelas Secretarias de Educagdo das
cidades de Vitoria e Serra, no Espirito Santo. Atuou como Coordenador
Municipal da Educacdo de Jovens e Adultos pela Secretaria Municipal de
Educacdo da Serra de 2016-2018.
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Compromisso com vocé. Todos os dias.

RICHARD 5ANTOS (BA)

escritor, pesquisador, docente e extensionista da Universidade Federal do Sul da
Bahia. Esta Prd reitor de Extens3o e Cultura da UFSB. E credenciado & Pos-
graduac3o em Ensino e Relaces Etnico-raciais. Coordena o Grupo de Pesquisa
Pensamento Negro Contemporaneo e o Programa de Extensdo Jornada do
Movembro Negro. Foi Decano do Centro de Formac&o em Artes e Comunicacdo
da UFSB; Propds e coordenou a criagdo do curso bacharelado em jornalismo da
UFSB. Coordena o Selo literario Pensamento Negro Contemporaneo, junto a
editora Telha. Tem uma carreira pregressa como artista/ativista multimidia,

conhecido como Big Richard. Atuou por mais de 20 anos como reporter,

apresentador e produtor em emissoras comerciais e plblicas de televis3o. E
proponente e coordenador do Canal UFSB- Canal de TV aberta puiblico da UFSB. E pés-doutor pelo POS-CULTURA da
Universidade Federal da Bahia (UFBA); Doutor em Ciéncias Sociais pela Universidade de Brasilia (UnB), Mestre em
Comunicacdo pela Universidade Catdlica de Brasilia; E membro da INTERCOM, Sociedade Brasileira de Estudos

Interdisciplinares em Comunicagao, e da Latin American Studies Association, LASA.

NATHALIA BELMONTE (RJ)

Pedagoga desde 2006 (UVA), ja atuou como professora regente e em 5Sala de Recursos
Multifuncional. Psicopedagoga clinica e Institucional, Especialista em Intervengdo ABA no
autismo e Deficiéncia intelectual pelo CBI of MIAMI. Atua na Secretaria Municipal de
Educagdo de Araruama/RJ como coordenadora e formadora em Autismo. Na Subsecretaria
de Inclusdo Educacional de Saguarema/R] como coordenadora do Nicleo de Autismo. E no
contexto clinico desde 2012 com avaliagdo e intervengdo no TEA. Especialista em
Neuropsicologia e em Gestao Educacional. Graduanda em Psicologia. Professora da

Academia do Autismo, ministra os cursos ABA na Escola e Formacgao avangada em Inclus3o

Escolar no TEA. Professora na Pos-graduacdo em Autismo pela Academia do Autismo e a

Faculdade Focus. Palestrante em eventos e cursos a nivel nacional.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA E PROPOSTA DE PRECO

/A

BoaVista

DATA DA )
ITEM | PALESTRANTE QUANTIDADE | puRAGAO TEMA VALOR VALOR
PALESTRA UNITARI
(o)
Matutino: | Alfabetizacdo
para criangas
9:20h com autismo e
1 | Eugénio 29.01.2024 | 02 Palestras | Vespertino: out.rai . RS RS
Cunha deficiéncias: 18.000,00 | 36.000,00
16:40h desafios e
possibilidades.
Matutino: | Como utilizar a
tecnologia
1o educacional - no F1?00000 ECS)OOOOO
2 | Eziquiel 29.01.2024 | 02 Palestras | Vespertino: | PTO¢€sS0 ?de S S
Menta alfabetizacaos
16:40h.
Valéria Vespertino: | O  papel da|RS RS
Machado . | gestdo escolar na | 17.700,00 | 17.700,00
3 Duarte 31.01.2024 | 01 Palestra 13h30h as melhoria dos
Grafanassi 14h30h indices
educacionais.
Matutino:
08:30h  as | Estratégias para
09:30h incluir  criancas
4 Ranulfo. 31.01.2024 | 02 Palestras . com  Transtorno | RS RS
Cavalari Neto Vespertino: | 4, Espectro 13.850,00 | 27.700,00
14:00h  as Autista nas aulf\s
15:00h. d,e_ Educacao
Fisica.
Matutino:
8h40h  as
9h40h.
5 Nathalia 31.01.2024 | 02 Palestras Manejo de | RS RS
Belmonte Vespertino: | Comportamento: | 15.850,00 | 31.700,00
Como lidar com a
14:00h as

crianga.
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BoaVista

15:00h.
Matutino:
08:30h  as
09:30h
6 Rosana 31.01.2024 | 02 Palestras Contacdo de | RS RS
Andréia Da Vespertino: | histérias e teatro | 13.850,00 | 27.700,00
Silva Soares de bonecos
14:00h  as
15:00h.
Matutino:
08:30h  as
09:30h
7 Patricia 31.01.2024 | 02 Palestras Documentagio RS RS
Laurindo Vespertino: | Pedagogica - 13.850,00 | 27.700,00
.| Avaliagdo na
14:00h s | aqycaciio infantil.
15:00h
Matutino:
08:30h  as
09:30h
8 Edna Alice 31.01.2024 | 02 Palestras Como a crianga | RS RS
Vespertino: | com deficiéncia | 13.850,00 | 27.700,00
aprende.
14:00h s
15:00h.
Vespertino: | Praticas
Alfabetizadoras
9 Jo3o Porto 31.01.2024 | 01 Palestra 14:00h as para EIA na RS RS
15:00h. perspectiva do 17.700,00 | 17.700,00
Letramento.
10 Matutino: | Estratégias e | RS RS
] - reflexbes da | 17.700,00 | 17.700,00
Richard 31.01.2024 | 01 Palestras 08:30h as importancia  da
Santos 09:30h interculturalidade
no curriculo
indigena.
Preco Total: RS 261.600,00
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