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RETIFICACAO

Pregédo Eletronico n° 123/2022
Processo n® 019402/2021 - SMEC

Didario Oficial do Municipio n® 5612 e Jornal Folha
de Boa Vista, na publicacdo referente ao aviso de licita-
ctio do Pregdo Eletronico supracitado, que circulou no dia
28/04/2022.

Onde se lé: “... Pregdo Eletrénico n® 123/2022 - Re-
gistro de Precos”.

Leia-se: “... Pregéo Eletronico n°® 123/2022".

Néria Gardénia Pontes Benicio
Pregoeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

PORTARIA 58/2022/DAFI/GGAD/PRESSEM

O Presidente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Artigo 4°,
inciso IX, da Lei Municipal n°. 1.903/2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Kleiton da Silva Pi-
nheiro, matricula n® 032, Presidente da Previdéncia Munici-
pal, como Gestor do Contrato; Adelaide Cristina Gomes de
Azevedo, matricula 015, Gerente de Compensacdo e Recei-
tas Previdenciarias, como Fiscal Administrativo e Roseane
Lima Cavalcante, matricula n® 031, Agente Municipal, como
fiscal Técnico; sob a presidéncia do primeiro, para acompa-
nhar e fiscalizar o processo 23922/2021 - Volume 1 - ADM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
assinatura.

Cientifique-se,Publique-se, e Cumpra-se.

Gabinete do Presidente do Regime de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista -
PRESSEM, em 27 de abril de 2022,

Nicoly Rafaella da Costa
Presidente da Previdéncia Municipal - Interna

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

PORTARIA 59/2022/PRESSEM/DAFI/GGAD/PRESSEM

A Presidente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, no
uso de suas atribuicbes legais, de acordo com o Artigo 4°,
inciso IX, da Lei Municipal n°. 1.903/2018.

RESOLVE:

Art, 1° - Demgnur os servidores, HISEMBERG 0S0-
RIO NUNES - matricula n® 16, Agente Publico Munlupal 2
AO-5 e JOAO DEODATO DA SILVA NETO, matricula n°® 25,
Gerente da Folha de Beneficios, para acompanharem e fis-

calizarem o Processo n® 23164/2021 (VOLUME 1) - COM-
DDAG/SMT|/SA,

rt. 2° Esta Portaria entrarda em vigor a partir da
sua publicacéo, revogadas as disposicées em con-

Cientifique-se,
Publique-se, e.
Cumpra-se.

Gabinete da Presidente do Regime de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista -
PRESSEM, Boa Vista-RR, 27 de abril de 2022,

Boa Vista-RR, 27 de abril de 2022.

Nicoly Rafaella da Costa
Presidente do Regime de Previdéncia Municipal - Interina

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO NUP: 001877/2022 - SMAG

ESPECIE: CONTRATO 335-SMAG/SA/2022

OBJETO: “LOCACAO DE IMOVEL A FIM DE INSTALAR
OS DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI-
NISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS - SMAG.”

MODALIDADE: Dispensa.

Unidade Orcamentaria: 0601, Funcional Programa-
tica: 04.122.0012.2.023, Categoria Economica: 3.3.90.39.00,
Fontes de Recursos: Proprio.

VALOR: RS 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) por
um periodo de 12 (doze meses), perfazendo um valor total
de RS 900.000,00 (novecentos mil reais).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VISTA (RR)

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI-
NISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS - SMAG

CONTRATADA: TINROL TINTAS RORAIMA LTDA

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar a partir da as-
sinatura do instrumento _contratual.

DATA DA EMISSAO DO CONTRATO: 26 de abril de
2022.

Gislayne Matos Klein
Secretaria Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA

EDITAL N° 027/2022

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,
considerando os trabalhos desenvolvidos por meio da Co-
misséo nomeada por forca da Portaria N° 64/2022/GAB/
SMEC, resolve tornar publico o Resultado Final das Anali-
ses Curriculares do Processo Seletivo Simplificado, confor-
me critérios estabelecidos no Edital n® 01/2022 - PMBV/
SMEC.

RESULTADO FINAL DAS ANALISES CURRICULARES

FONOAUDIOLOGO

ORDEM INSCRIGAO NOME DO CANDIDATO PCD CPF PONTUACAD MOTIVO

1 7329303 JEISE MOREIRA DE MORAIS NAD #FEFFF I82-53 75

2 1203613 DAVID GONCALVES DA SILVA NETO NAD #FEFFF152-N 50

TERAPEUTA OCUPACIONAL

DRDEMI INSCRIGAO | NOME DO CANDIDATO | PCD ] CPF ] PONTUACAD I MOTIVO

NADC HOUVE CANDIDATOS APROVADOS PARA O CARGO

Boa Vista - RR, 28 de abril de 2022.

Maria Consuélo Sales Silva
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
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