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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA CONJUNTA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA - CMP E DO COMITE DE INVESTIMENTOS - COINVEST, DO REGIME DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA -
PRESSEM.

PAUTA:

1. Videoconferéncia com a Consultoria Di Blasi sobre movimentacdes na Carteira de
Investimentos do PRESSEM);

2. Analise e votagdo do Projeto de Lei que altera a Composi¢io do CMP e COINVEST a
ser apresentado pela Dra. Nicolly Bertholini.

DATA:

- 25 de julho de 2023, com inicio as 09h, através do aplicativo Microsoft Teams, com o
suporte do aplicativo de WhatsApp, onde foram constituidos dois grupos, um com a
participagdo de todos os conselheiros do CMP e outro com a participacdo de todos os
membros do COINVEST, para postagem de videos, dudios e textos, para facilitar o
registro em Ata.

COMPOSICAO DO CMP:

- Lincoln Oliveira da Silva — Presidente do CMP — Secretdrio da SMAG '

- Marcio Vinicius de Souza Almeida — Conselheiro — Secretario da SEPF \ 3 ‘ A!ﬂ
- Kleiton da Silva Pinheiro — Conselheiro - Presidente do PRESSEM Vi Lﬂ/ﬂf{ff ;&W
- Agenor Pereira — Conselheiro — Rep. dos Servidores Ativos Sl ™~
- Celly Socorro de Souza Rocha — Conselheira — Rep. dos Servidores"i\tivos @ 2

- Flor de Maria Bermeo de Souza — Conselheira — Rep. dos Servidores Inativos L»

- Liege Maria Barros de Aquino — Conselheira — Rep. dos Servi &q nativos Lb‘u\L”’

- Nilce Gomes de Oliveira — Conselheira — Rep. da CMBV (Cysedec 4 /)

[/ /
- Nicolly Rafaella Santos da Costa Bertholini — Assessora Juridica- Secretéria do CMP .4/ 5-’*7/

= |/
COMPOSICAO DO COINVEST: //
A\

- Marcio Vinicius de Souza Almeida — Coord. COINVEST- Rep. Poder Exec. Munlcrpal (SEPF)

- Gislayne Matos Klein — Rep. Poder Executivo Municipal (SMAG) Q@ y ‘

- Anna Carolina Vieira de S. e Silva — Rep. Poder Executivo Municipal (PRESSEW__/ )G‘ \,

- Autidones Alves da Silva — Rep. dos Servidores Ativos (SEPF)

- Cadson Igo Ramos Barata — Rep. dos Servidores Ativos (SMEC) QMV

- Raimundo Castello Branco — Rep. dos Servidores Inativos (APOSENTADOS)
CONVIDADO:
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- Kildo de Albuquerque Andrade — Assessor de Investimentos do RPPS/PRESSEM 1/ /2"

ENCAMINHAMENTOS:

No dia vinte e cinco de julho do ano de dois mil e vinte e trés, as 0Sh, os conselheiros do
Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) e os membros do Comité de Investimentos
(COINVEST), do Regime de Previdéncia Social dos Servidores Plblicos do Municipio de Boa
Vista - PRESSEM reuniram-se presencialmente na sede do Pressem e on-line através do
aplicativo ZOOM para cumprirem a pauta de convocacdo da Reunido Extraordindria
Conjunta entre CMP e COINVEST. O Sr. Lincoln Oliveira da Silva — Presidente do CMP, do
Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista -
PRESSEM iniciou a reunido passando para o primeiro ponto da pauta: 1. Videoconferéncia
com a Consultoria Di Blasi sobre movimentagdes na carteira de investimentos do
PRESSEM; o presidente do CMP, Lincoln Oliveira, apresentou o Sr. Paulo Di Blasi, Consultor
da Consultoria Di Blasi, que iniciou fazendo uma analise do mercado na atualidade e em
conjunto passou a analisar os investimentos do PRESSEM. Di Blasi iniciou mencionando os
dois estudos que foram realizados por ele. O primeiro, foi feito uma andlise do
desempenho dos fundos de agdes, estruturados e exterior da carteira do Pressem. A partir
do extrato das aplicagbes vigentes, foi constatado desempenho negativo ou pequeno
resultado em todos os Fundos analisados, das instituicbes BB, Caixa, Itall e Santander. Fica
registrado que a Caixa ndo encaminhou os extratos da forma solicitada, razdo pela qual
apuramos os resultados pela cota do fundo. O segundo, foi um estudo acerca dos fundos
de agdes e deliberagdo acerca de eventual migragdo dos recursos, com objetivo de
capturar melhores resultados na carteira de renda varidvel, que se chama de fronteira que
considera ndo so a rentabilidade dos fundos, mas também a eficiéncia dos fundos, isto é o
risco que a gente corre e o retorno que a gente ganha. Esses dois estudos nos d3o mais
visibilidade da situacdo atual de nossos investimentos. Entdo nds fizemos simulagdes em
varias janelas de tempo dos nossos fundos para ter uma visdo real da nossa carteira de
acbes na atualidade. O Coordenador do COINVEST, conselheiro Mércio interrompeu
dizendo que ndo estava conseguindo ver a apresentagdo e pediu para a Anna Carolina
enviar diretamente para ele que estava participando on-line. Seguindo, Paulo Di Blasi
continuou a apresentagao onde mostrava o retorno versus a rentabilidade de cada um dos
fundos, disse que o ideal para o PRESSEM é que o fundo tenha rentabilidade boa e
também baixo risco, é o que ndo estd acontecendo como por exemplo com o fundo Itad
Dunamis, que esta correndo menos risco, mas ndo estd ganhando nada, entdo esses
pontos é que tem que serem vistos quando se fala em eficiéncia da carteira. Relatou ainda,
que como esse fundo existem também nos outros bancos. Outros dois exemplos que falou,
foi o fundo BB Governanga, que nds estamos correndo risco com ele, porém ele estd
rendendo mais que o Ital e o Santander, e o outro exemplo, é de uma renda fixa 4
comparando com a renda fixa do BTG Pactual, mostrando que este Gltimo estd rendendo r\/
bem mais, mostrando o cuidado que o gestor do fundo tem com quem esta aplicando 4. * %
Falou que a Caixa Econémica Federal melhorou um pouco, mas ainda estamos perdendo
muito dinheiro. Paulo mostrou ainda outro fundo do Banco do Brasil, o BB Valor A¢des que
também ndo estd rendendo bem e disse que os fundos que estdo valendo a pena sdo os?;§ 5

que mesmo tendo riscos estdo rendendo bem. Em seguida, mostrou um gréfico que
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apresentava a eficiéncia do fundo, onde explicava o quanto de risco que estamos correndo
versus quanto se estava ganhando, e que esse é o ideal, se a gente for correr risco, esse
risco tem que compensar. Entdo, isso é um resumo gque mostra como estd a carteira do
PRESSEM atualmente. Relatou sobre o Ital que se deveria pedir explicagdes do porque eles
perderam muito dinheiro e a carteira esta fechada, e falou que suspeitava que o Itau
estava com muitas agbes das Lojas Americanas, com isso podia esta atravessando grandes
dificuldades financeiras. No geral todos os fundos do Itad estdo performando mal, que
basta ver as analises nos graficos apresentados, entdo qual é a nossa preocupacio, é que o
TCE veja esses nimeros e com isso teremos que justificar, porque nio agimos para
melhorar essa situagdo. Nos anos anteriores, tinhamos pandemia, inicio da guerra na
Ucrania dai a nossa carteira estava competitiva porque o mercado estava mal, mas agora é
o contrario, o mercado esta melhorando e nossa carteira ndo. Observamos atualmente que
o lbovespa, ou seja, a bolsa ndo esta ruim, mas os nossos fundos, alguns deles estdo bem
abaixo da bolsa. Entdo, o que que nds vamos dizer pro tribunal de contas? Nés nio vamos
poder colocar a culpa no mercado, porque af sdo as nossas escolhas. Entdo, o que eu estou
mostrando aqui e conversando ja a algum tempo com Anna Carolina e com vocés é que
agora nos precisamos fazer algumas medidas corretivas. Alguns dos nossos fundos, em
especial esses do Itau e do Santander que tem bastante recursos investidos, nds podemos
dizer que os gestores desses fundos erraram feio. Entdo, qual é a nossa preocupacio?
Primeiro, € a justificativa técnica, pois esses fundos ja estdo ruins em vdrias janelas de
tempo, porque o que esta correndo é que a gente estd com muito risco para pouco
proveito. Isto esta ai explicado nos graficos apresentados nesse estudo. Entdo vamos ver
as alternativas para melhorar nossos fundos. Vamos diversificar mais a nossa carteira,
queremos fundos bons, mas que ndo sejam a mesma estratégia dos atuais, vejam bem, nds
temos trés fundos no BB, dois fundos na Caixa, trés fundos no Itat e no Santander, vocés
viram que os trés fundos do Itad foram mal? Claro, porque é o mesmo gestor,
entenderam? E a mesma cabega, € a mesma equipe. Entdo, os trés arrastaram a nossa
carteira para baixo, com isso ndo é diversificacdo, td claro. Perguntou se alguém teria
divida quanto a sua apresentagdo? O Conselheiro Marcio falou que n3o. O Conselheiro
Cadson falou que com certeza houve algum problema com o Ita, uma vez que a bolsa
cresceu e mesmo assim o Itat ndo conseguiu se recuperar, falou que entendeu o que é a
eficiéncia dos fundos dizendo que quando a gente vai para qualquer banco privado, a ’é" '
gente imagina sempre ter uma eficiéncia maior. Mas infelizmente nesse momento, o Itay,
que € um banco muito respeitado, a nossa carteira ndo estd legal. Falou que no més de
junho houve uma melhora, mas foi s6 num tnico més. Falou que a sua pergunta é a
seguinte, a gente vai se reposicionar agora ou aguarda mais um pouco para ver se ele
mantém essa recuperagdo e a gente talvez ndo precise modificar? E mais, se esse é o
momento correto de sair deles? Paulo Di Blasi explicou que o que se estd propondo é fazer ‘
um resgate parcial, como feito nas simulagdes apresentadas, nés estamos resgatando sé ))/
metade, nos limitamos a 50% do saldo, entdo, por exemplo, no Santander, a gente tem =
dois milhdes e podemos resgatar um. O Itad, nds temos fundo com oito milhdes e nds
podemos resgatar quatro, o porqué disso, por duas razdes, a primeira delas é deixar um :
saldo para recuperacdo, e a segunda é que nds estamos com prejuizo nesses fundos, entio ‘Q
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ndo realizar o prejuizo total, vamos aplicar melhor o que retirar e reverter esse prejuizo.
Falou que fez as contas e esses fundos como ja estavam ruins mesmo recuperando em
junho 5%, ele ainda estda perdendo 20% em relagdo a bolsa, ou seja, mesmo com essa
recuperacdo, eles ainda estdo ineficientes. Por isso, eu limitei a 50% para que o saldo
remanescente interno nos ajude a recuperar o prejuizo. O Conselheiro Mdrcio falou que
essa foi a duvida na nossa reunido ordinaria passada, nds ja estavamos cientes da situagdo
ruim dos rendimentos do Itad, mas diante desse nimero tdo expressivo, em junho, nés
resolvemos ainda manter um pouco na esperanca de que melhoraria, o que n3o ocorreu.
Entdo, so pra ratificar, vocé mantém a sua posicdo de movimentar os 50%. Di Blasi falou
que mantinha a sugestdo porque temos muito dinheiro investido e devemos melhorar a
performance dos rendimentos desses recursos, os da Caixa e Santander também. Nio
podemos virar torcedor do fundo. Estamos com a evidéncia de que estdo errando na
gestdo dos fundos, disse que para agosto, mesmo se a taxa de juros cair, ainda assim ela
vai ser alta. Entdo, a hora de se antecipar é agora para bater a meta atuarial, e o que vai
nos ajudar agora € a renda varidvel. Disse que na verdade, nés também temos que
preparar a carteira para o juro mais baixo, e precisamos de uma renda varidvel
competitiva. Falou que da sua parte eram essas as explicacdes. O Conselheiro Marcio falou
que concordava com a posigdo do Di Blasi e achava que ndo era o momento de se expor,
entdo deveriamos aproveitar essa queda de juros e tentar pegar esse crescimento, essa
possivel evolugdo da bolsa, falou que o conselho poderia utilizar esses resgates, os recursos
novos que estdo entrando e dos fundos que estavam vencendo e redistribuir em fundos
que apresentem melhor performance. O conselheiro Cadson falou que o ideal é que
distribua em fundos que ndo tenham muito dinheiro do PRESSEM como forma de
prevencdo, porque o ltad, onde tinhamos pouco dinheiro e olha o estrago que fez, entdo
imagina aplicar em um fundo onde tem RS 60 milhGes ou mais. Disse que acreditava que
assim a gente limita o risco. Di Blasi falou que o ideal é menos dinheiro e mais estratégias.
Conselheiro Cadson falou que concordava com essas retiradas, mas eu tinha uma duvida se
ndo seria viavel gente fazer uma retirada parcial também desse valor do BB valor e jogar
pro BB selegdo, porque nos 12 meses o BB agdes, rendeu menos do que o Itad. Sr. Paulo
falou que poderia sim disse que se a gente quiser aplicagdo em outro fundo de valor, que
seja qual for nés podemos. Nés podemos migrar do BB valor para outro, o que nio
podemos € perder o tempo para isso. A minha indicacdo é resgatar do Fundo de

Investimentos - Caixa Econdmica Federal: FIC DE FI de Agdes Caixa Acbes Multigestor RS -

11.200.000,00 milhdes; do FIC de Fl em Agdes Caixa Expert Vinci Valor RPPS RS 11 milhdes,
em um total deRS 22.200.000,00 milhdes; Fundo de Investimentos - Itali Unibanco S.A.:
Itai AgGes Dunamis FI em Cotas de FI R$ 3.300.000,00; Itat Acdes Momento 30 Il FI em
Cotas de FI RS 5 milhdes e Itau Institucional A¢des Phoenix FI em Cotas de FI RS
1.500.000,00 milhdes, totalizando RS 9.800.000,00; Fundo de Investimentos - Banco
Santander, Santander Sele¢do Crescimento Agdes FlI em Cotas de FI R$ 1.000.000,00,
perfazendo um total de RS 33 milhdes e aplicar nos seguintes Fundos de Investimentos: BB
Acdes Selegdo Fatorial FI em Cotas de FI RS 15.000.000,00; Oceana Valor 30FIC FIA RS
13.000.000,00 e BTG Explorer Institucional FIRF 5.000.000,00, perfazendo um total de RS
33.000.000,00. Apds a palavra do Paulo Di Blasi e nio havendo mais duvidas o
Conselheiro Marcio _colocou_em votacio a retirada de RS 18.000.000,00 dos fundos da
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Caixa Econdmica Federal; de R$ 13.500.000,00 dos fundos do Banco Itad e RS 1.500.000,00
dos fundos do Banco Santander e aplicar da seguinte forma: BB Agbes Selecdo Fatorial Fl
em Cotas de Fl: R$ 15.000.000,00; Oceana Valor 30FIC FIA: R$ 13.000.000,00 e BTG
Explorer Institucional FIRF: RS 5.000.000,00, perfazendo um total de R$ 33.000.000,00. Esta
movimentagao foi aprovada por unanimidade. Em seguida como ninguém mais fez uso da
palavra o Sr. Lincoln Oliveira passou para o segundo ponto da pauta: 2. Andlise e votagio
do Projeto de Lei que altera a Composi¢do do CMP e COINVEST a ser apresentado pela
Dra. Nicolly Bertholini. O presidente do CMP, Sr. Lincoln passou a palavra para a Dra.
Nicolly, assessora juridica do PRESSEM, que iniciou falando da necessidade dessa Lei para o
bom andamento do PRESSEM. Em seguida explanou sobre o que fala a legislag3o a respeito
da composicdo dos Conselhos de Previdéncia e da necessidade de ajustar o Regime de
Previdéncia do Municipio de Boa Vista - PRESSEM a essa nova composi¢do e a nova
legislagdo, falou que fez um breve apanhado do que é a interessante aprovarmos, porque
muitas coisas nds somos vinculadastotalmente a legislacdo nacional e nesse caso ndo tem
0 que se discutir. Disse que era necessaria essa aprovacdo para ndo perder o time do
projeto de Lei que vai para a Camara de vereadores para aprovacdo. Falou que é bom
deixar passar os embates dos PCCRs que estdo sendo enviados a Camara para sé entdo
enviar o nosso. Falou que quando chegou noPRESSEM em janeiro de 2021 |he foi solicitado
essa Lei e ela entdo fez a minuta. O projeto foi enviado e depois retirado da Camara. Falou
da obrigatoriedade da aliquota de 14% a partir da EC n. 103 de novembro de 2019. Essa
Emenda, foi aprovada no final de 2019, e logo apés iniciou a pandemia e, com a pandemia
todos os projetos ficaram paralisados e agora tem que ser aprovada a Lei porque o que nos
ampara & uma liminar que pode cair a qualquer hora, uma vez que a pandemia j& passou.
Entdo, a justificativa que tinhamos para ndo alterar a legislagdo passou. Informou que
nosso CRP vence em 6 meses e o que nds acabamos de tirar ja vence em dezembro. Entio,
se essa liminar cair daqui pra dezembro, oque que vai acontecer? Nds teremos que fazer as
pressas uma alteragdo legislativa; ndo sabemos se vai ser o momento certo. Por isso a
urgéncia de enviar o quanto antes esse projeto, porque a qualquer momento essa liminar
pode cair, até porque o motivo em si que nds conseguimos ja passou. Entdo o que é que
gerou essa necessidade de mudar a composicdo do CMP? Em sua Ultima auditoria o TCE
colocou no relatério de auditoria n. 285 o que cito a seguir: verificou-se que a legislacdo

local ndo garante a legitimidade da representagdo dos segurados do 6rgdo colegiado do ™

RPPS em andlise, a Lei geral de Previdéncia do servidor publico estabelece critérios para a
instituicdo de um RPPS, dentre eles esta a participacdo de representantes dos servidores
ativos e inativos, nos colegiados e instancias em que seus interesses sejam objeto de
discussdo e deliberagdo. Uma das formas foi materializada na resolu¢io do CMN (Conselho
Monetario Nacional) e da portaria do Ministério da Previdéncia que exigem a instituicdo
do colegiado com a fungéo de participar do processo decisério referente a sua populagdo e
execucdo da politica de investimentos do RPPS que ficou denominado Comité de
Investimento, o COINVEST. O TCE trouxe mais clareza essa questdo por meio do artigo
primeiro da Instrugdo Normativa n. 004, de 2018. A Legislagdo Municipal instituiu dois

Orgdos colegiados para o PRESSEM sendo eles, o Comité de Investimentos - COINVEST, e o A
Conselho Municipal de Previdéncia- CMP. Essas normas municipais, estabelecem a |

participacdo paritaria_de servidores ativos e inativos nos dois .colegiados. No entanto, a
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legitimidade exigida na Instrugdo Normativa ndo foi contemplada. No caso do CMP, dos
cinco representantes dos segurados, trés sdo servidores ativos escolhidos por votacdo, mas
os dois servidores inativos sdo indicados pela presidéncia do PRESSEM. Entdo, primeiro
ponto, a questdo da indicagdo de servidores inativos cresceu, entende que tem que ser
eleito? Além do mais, ndo foi observado um principio basico de controle da administragdo.
Que é a segregacgdo de fungdes que tem a finalidade de separar fungdes, com atividades
incompativeis e, assim evitar conflitos de interesse na administracdo publica. A titulo de
exemplo, ndo devem ser executadas pelo mesmo servidor agente, as fungdes de
autorizagdo, aprovagdo, execugdo e fiscalizagdo, assim, em sendo CMP um 6rgdo de
deliberagdo superior, que dentre suas atribuicdes estabelecidas no Art. 58 da Lei n.
1755/2016, esta a aprovagdo do plano anual de investimento e também estabelecer e
aprovar as diretrizes gerais, aprovar propostas orcamentarias, avaliar gestdo, fiscalizar a
aplicagdo da gestdo, manifestar sobre prestagdo de contas anuais, portanto, ndo é
compativel. A participagdo do comité. Entdo presidéncia do PRESSEM, ndo deve estar no
CMP por causa da segregacdo de fungdo. Da mesma forma, ndo é compativel secretario de
administragdo e gestdao de pessoas ter assento no COINVEST pois também ha conflito com
suas atribuicdes. Na composicdo do COINVEST, que foi estabelecida no Regimento Interno
aprovadopelo decreto n. 116, de 25/06/2019 ele é composto por seis membros, um Gestor
Administrativo, um Gesto Financeiro, um Gestor do PRESSEM todos escolhidos pelo
Prefeito Municipal; dois servidores ativos escolhodos por voto, um servidor inativo
escolhido por voto, ou seja, a legitimidade esta atendida. Os trés indicados sdo indicados
pela administragdo para o tempo necessario. Porém, constatou-se que o Secretario
Municipal de Gestdo de Pessoas e o Secretario Municipal de Economia, Planejamento e
Finangas, que sdo membros permanentes do Conselho Municipal de previdéncia, também
foram nomeados para o COINVEST, que é o érgdo técnico, de carater consultivo e
propositivo e de assentamento. Assessoramento ao proprio CMP para elaboragio e
acompanhamento da politica anual de investimentos. Portanto, evidente a
incompatibilidade de participagdo dos secretdrios da SMAG e Financas simultaneamente
nos dois colegiados. Entdo aqui, podemos partir do principio de que ele fala primeiro a
questdo dos servidores inativos e segundo das incompatibilidades dos dois secretarios, dai
porque precisamos alterar por lei agora, para ndo haver conflito. O Conselheiro Kleiton
falou que ja havia percebido isso antes e informado ao Conselheiro Paulo Bragato para se
fazer a mudanca, mas foi falado que era pra deixar assim e fazer as mudancas mais tarde,
para ndo se perder muito tempo para enviar o projeto de Lei a CAmara. Entdo o TCE veio
novamente, falando sobre a questdo da composicdo entdo é bom alterar logo porque -
daqui a pouco podemos ser multados pelo TCE. Agora vamos aproveitar que a minuta de
lei esta pronta e aproveitar e fazer a mudanca. Atualmente o nosso conselho, esté disposto
no Art. 60 da Lei n. 1755/2016 que diz que o Conselho Municipal de Previdéncia, érgdo de
deliberacdo e orientacdo superior do presidente, ao qual incumbe fixar politica e diretrizes
de investimentos a serem observadas, compondo-se dos seguintes membros, todos
membros nomeados pelo prefeito sendo: dois membros efetivos, escolhidos dentre os
inativos, indicados pela superintendéncia, que agora ndo é mais superintendéncia; dois
membros efetivos escolhidos mediante voto, dentre os
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servidores efetivos ativos do executivo municipal e suas fundacdes; um membro efetivo
escolhido mediante voto, dentre os servidores efetivos do Legislativo Municipal; um
servidor lotado na superintendéncia da Previdéncia Municipal para secretariar as
reunides; e o secretario municipal de administragdo, finangas e o superintendente do
PRESSEM, que sdo membros natos do Conselho Municipal de Previdéncia; essa é a redacio
atual. S6 uma ressalva na nova resolugdo ele ndo trata a secretdria de administracdo, mas
de gestdo. Agora vamos para a proposta da nova redacdo. O conselho deliberativo sera
composto por sete membros efetivos, nomeados pelo chefe do poder executivo municipal,
dos quais deverdo obrigatoriamente possuir condi¢do de segurado do Regime de
Previdéncia Social dos servidores Publicos; bem como possuir formagdo em nivel superior,
observando o seguinte, um o prefeito municipal indicara para composi¢do desse conselho,
dois membros efetivos e seus respectivos suplentes, escolhidos dentre os servidores
ativos, integrantes do quadro de pessoal da administracdo direta, da prefeitura de Boa
Vista ou entre segurados aposentados, sempre agora, devem existir os suplentes entdo,
agora teremos que considerar o suplente de cada membro. T4, o presidente da Cdmara
municipal indicard um membro efetivo e seu respectivo suplente escolhido dentre os
servidores efetivos, integrantes do quadro de pessoal. O presidente do PRESSEM indicara
um membro efetivo e seu respectivo suplente, o qual deverd ser lotado no RPPS. O
conjunto de segurados do municipio de Boa Vista elegerad trés membros efetivos e seus
respectivos suplentes, ficando a cargo do PRESSEM promover o processo eleitoral,
observadas as condigbes estabelecidas no caput deste artigo, sendo os procedimentos
regulamentados em regimento proprio. Paragrafo Unico; fica vedado a composicio do
conselho o segurado indicado ou eleito que tenha sofrido condenacdo criminal ou incidido
em alguma das situagdes de inelegibilidade previstas na Lei Complementar n. 64,
observado os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar, bem como
segurado que estejam com registro no ativo de penalidades e nos termos do Art. 117 da
Lei Complementar n. 003 de 02 de janeiro de 2012. Ent3o, essa seria a sugestio da
composi¢do do conselho. E o que a Lei fala, que a Resolucdo fala, ela fala em paridade de
representacdo e isso atende essa paridade que a Lei fala. Entdo nds temos ai um equilibrio
entre todas as dreas da administragdo publica. Ai as funcdes internas do conselho seriam
estabelecidas por meio de um Regimento Interno, ndo sé o CMP, mas, também o
COINVEST, e se criaria o regimento da elei¢do. Uma das questdes é em relagdo a cobranca
da certificagao para ser candidato aos conselhos, acho que a gente n3o pode cobrar a
certificagdo aqui, na elei¢do, porque isso da a entender que a gente estaria limitando a
ampla concorréncia. Mas o que que a gente pode fazer jda no regulamento, fazer um
calendario de certificagdo, onde aquela pessoa que se elegeu tenha um tempo pra tirar sua
certificagdo, um periodo de seis meses. Eles tém até 31 de julho do respectivo ano que ele
entra para obter a certificagdo. O conselheiro Cadson falou no seu entendimento, essa

obrigatoriedade de ter formagdo superior, isso cabe sé ao Comité. Porque o Comité é /

quem faz a analise sobre investimentos e aponta para o conselho suas sugestdes, falou que
achava que essa exigéncia de nivel superior tira a possibilidade de varios servidores
participaram do pleito porque o cendrio dos servidores efetivos do municipio sio de que
40% tém nivel superior, e 60% ndo. Conselheira Nicolly falou que entendia o ponto de

vista do _conselheiro Cadson, mas que essa era uma exigéncia da nova legislacdo. Falo
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entdo da obrigatoriedade de tirar a certificagdo cada um em seus niveis exigidos. Falou da
redacgdo atual que é: Art. 60: o Conselho Deliberativo sera composto por 7 (sete) membros
efetivos, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, os quais deverdo
obrigatoriamente possuir a condigdo de segurado do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipios de Boa Vista, bem como possuir formagdo de nivel
superior, observando o seguinte: | - O Prefeito Municipal indicara para a composic3o deste
Conselho, 2 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes, escolhidos dentre os
servidores ativos, integrantes do quadro de pessoal da administracdo direta ou indireta do
Municipio de Boa Vista, ou dentre os segurados aposentados; Il - O conjunto de segurados
do Legislativo Municipal de Boa Vista elegera 1 (um) membro efetivo e seu respectivo
suplente, escolhidos dentre os servidores efetivos, integrantes de seu quadro de pessoal,
ficando a cargo do PRESSEM promover o processo eleitoral, observadas as condigdes
estabelecidas no caput deste artigo, sendo os procedimentos regulamentados em
regimento proprio; Ill -o Presidente do PRESSEM indicard 1 (um) membro efetivo e seu
respectivo suplente, o qualdeverd estar lotado no RPPS e ser segurado do Regime Préprio
de Previdéncia Municipal. IV - o conjunto de segurados do Executivo Municipal e da
Administragdo Indireta do Municipio de Boa Vista elegera 3 (trés) membros efetivos e seus
respectivos suplentes, ficando a cargo do PRESSEM promover o processo eleitoral,
observadas as condigdes estabelecidas no caput deste artigo, sendo os procedimentos
regulamentados em regimento préprio. Paragrafo Unico: fica vedado para a composigio do
Conselho o segurado, indicado ou eleito, que tenha sofrido condenagio criminal ou
incidido em alguma das situacdes de inelegibilidade previstas no inciso |, do art. 12, da Lei
Complementar Federal n. 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar, bem como do segurado que esteja com registro
ativo de penalidade disciplinar nos termos do Art. 117 da Lei Complementar n. 003/2012.
Entdo pés em votagdo a nova redagdo da composicdo do CMP para atender o solicitado
pelo TCE, que fica a seguinte: SUGESTAO DE NOVA REDAGAO PARA O DECRETO N. 106/E
DE 25 de julho de 2019: 2.3. Serdo membros do Comité de Investimento: 2.3.1. O(A)
Presidente do PRESSEM; 2.3.2. 01 (um) Gestor(a) de Administragdo indicado pelo(a)
Prefeito(a) Municipal que detenha conhecimentos especificos em investimentos e mercado
de capital; 2.3.4. 01 (Um) Gestor(a) de Finangas indicado pelo(a) Prefeito(a) Municipal;
2.3.5. O conjunto de segurados do Executivo Municipal e da Administracdo Indireta do
Municipio de Boa Vista elegera 3 (trés) membros efetivos e seus respectivos suplentes,
ficando a cargo do PRESSEM promover o processo eleitoral, observadas as condi¢des
estabelecidas no caput deste artigo, sendo os procedimentos regulamentados em
regimento préprio. 2.3.6. 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente, o qual
devera estar lotado na Diretoria de Administracdo e Finangas do PRESSEM e ser segurado
do Regime Proprio de Previdéncia Municipal. A conselheira Celly e o conselheiro Cadson
acharam um pouco confuso a explicagdo e teriamos que analisar melhor as colocacdes
feitas. Depois dos debates e sugestSes ficou para posterior aprovagio do texto sugerido
para a nova composi¢ao do Conselho Municipal de Previdéncia e Comité de Investimento.

Esgotado o assunto da pauta, em seguida foi colocada a palavra para quem quisesse se |\

manifestar, como ninguém quis fazer uso da palavra, e nada mais
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havendo a tratar o Conselheiro Lincoln Oliveira agradeceu a presenca de todos e en u
areunido e, para constar, eu Kildo de Albuguerque Andrade lavrei a presente ATA.

]
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