
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOAVISTA
REGIME DE PREVIDtNCIASOCIAL DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO MUNICfplO DE BOA VISTA - PRESSEM

ATADAREUNIÃOORDINÁRIADO COMIT! DE INVESTIMENTOS- COINVEST,DO REGIMEPRÓPRIO
DE PREVID!NCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNicíPIO DE BOA VISTA -
RPPS/PRESSEM.

PAUTA:

1. Avaliação sobre o cenário macroeconômico e as expectativas de mercado, bem como a
análise do Relatório de Competência 02/2024, do Regime de Previdência Social dos Servidores
Públicos do Município de Boa Vista (RPPS/PRESSEM),apresentado pela Di Blasi Consultoria
Financeiraltda;

2. Discussão,análise e proposição a ser submetida ao Conselho Municipal de Previdência, do
Regime de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Boa Vista, sobre
movimentaçãode recursosdaCarteira de Investimentos do RPPS/PRESSEM;

3. Apreciaçãosobre a proposta de investimentos dosnovos recursos;

4. Apresentação de planilha com receitas e despesasdo RPPS/PRESSEM,referente ao mês de
fevereiro de 2024;

5. Discussãosobre a substituição do ConselheiroRaimundoCastelloBrancofalecido no dia 09 de
março proximo passado;

6. Assuntosadministrativos diversos.

DATA:

20 de marçode 2024, com início às8h30, realizadade forma presencialna sededo PRESSEM,eno
formato on-line, pelo aplicativo ZOOM Cloud Meetings, com o suporte do aplicativo de WhatsApp,
onde foi constituído um grupo com a participação de todos os Conselheiros do CMP, para
postagemde vídeos,áudiose textos, parafacilitar o registro emAta.

COMPOSIÇÃODO COINVEST:
- Márcio Vinicius de SouzaAlmeida - Coord. COINVEST-Rep.PoderExec.Municipal. (SEPF)

- GislayneMatos Klein- Rep.PoderExecutivoMunicipal (SMAG),__ _J:!._.c:::.:::.=..:.!,_ __ ~e=:;;;::::

- CinaraCastroPontes- Rep.dosServidoresAtivos (SEPF)I ~:..&&~~~MJJIt2~-_
- CadsonIgoRamosBarata- Rep.dosServidoresAtivos (SMEC), -+p!!og".;::::z.. _

CONVIDADOS:

- Kleiton da SilvaPinheiro - Presidentedo PRESSEM ~
- Kildo de Albuquerque Andrade - Assessor de Investimentos do RPPS/PRESSEM ./jiI"- .

·0
RuaProfessorAgnelo Bitencourt, n!!361- Centro.
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oportunidades para compras de ações a médio prazo, desde que efetuadas de forma ordenada, com
estratégias distintas, formando diversificação de carteira. Importante manter posição no segmento,
com perfil de longo prazo, compatível com a duração do passivo previdenciário. c) EXTERIOR:
Aplicações no segmento "Exterior" funcionam como mecanismo de diversificação da carteira, com
menor correlação com o mercado doméstico. Importante avaliar as diferentes estratégias dos
produtos oferecidos para o correto entendimento dos mecanismos de geração de valor para a carteira
de investimentos, inclusive em relação ao comportamento da taxa de câmbio; c) EXTERIOR:Aplicações
no segmento "Exterior" funcionam como mecanismo de diversificação da carteira, com menor
correlação com o mercado doméstico. Importante avaliar as diferentes estratégias dos produtos
oferecidos para o correto entendimento dos mecanismos de geração de valor para a carteira de
investimentos, inclusive em relação ao comportamento da taxa de câmbio; d] ROTAÇÃODACARTEIRA:
Neste cenário de oscilações de preços e na rentabilidade nos produtos, importante o equilíbrio das
carteiras de investimentos. Distribuição os recursos de acordo com perfil de risco estabelecido nas
Políticas de Investimentos, de acordo com a duração do passivo previdenciário, com a calibragem de
curto, médio e longo prazo. Em se g u i d a a p r e se n t a mos os produtos de investimento
e os seus respectivos ciclos de maturação (captura dos melhores retornos). 1 Perfil
Indicativo da Carteira DEFENSIVA; Alocação dos Recursos 100% em fundos
referenciados COI + fundos IRF-M 1; VANTAGEM Retornos mais estáveis, em patamar
compatível com a metaatuarial no curto prazo(primeiro semestre de 2022); DESVANTAGEM
Visão e retornos de curto prazo. Risco de não alongamento da carteira e deixar de capturar
retornos maiores a médio e longo prazo. 2 Perfil Indicativo da Carteira CONSERVADORAj
Mínimo de 60% em fundos referenciados COI + fundos IRF-M 1; Até 25% em fundos
IDKA 2 e/ou IMA-B 5; Até 15% emfundos família IMA-B,e/ou IMA-B 5+, e/ou Bolsa Brasil
e/ou Exterior; VANTAGEM Se o mercado estabilizar [juro parar de subir) boas c~an:es de
cumprir o benchmark (índice de referência) a médio prazo; DESVANTAGE~ Oscllaçoes no~
fundos individualmente, com impactos pequenos a moderados na carteira t~tal. 3 Perfil
Indicativo da Carteira MODERADA; Mínimo de 400A, em fundos referenciados CDI,.+
fundos IRF-M 1,até 30% em fundos IDKA 2 e/ou IMA-B 5; até 30% em fundos fam!ha
IMA-B e/ou IMA-B5+, e/ou IRF-M e/ou IRF-Ml+ e/ou Bolsa Brasil e/ou Exter_'or.
VANT~GEM Se o mercado estabiliar Uuro parar de subir) boas chances de. cu~pnr o
benchmark (índice de referência) a médio e longo praz; DESVANTAGEM.oscllaç~e~ n~s
fundos individualmente, com impactos moderados a grandes na ~art.~;~ t~= ·pa~:as

. C Iheiro Márcio passou para o segun o I .
essas expllcaçoes o onse . nselhoMunicipalde previdência,do Regime
2. Discussãoanálisee proposiçlo a sersubmetidaaMO~ , .0 de BoaVista sobremovimentaçãode

°dA o SOai dosServidoresPúblicosdo unlclpl ,
de Previ encla o~ "mentos elo RPPS/PRESSEM;O ConselheiroMárcio falou sobr~ a
recursosda carteira. de ~nvesti o PRESSEMestámuito bem nessesetor parabenizoua equipe
compensaçãofinanceiradizendoque r - nestemêsforam rarasque ficaram
pelo recebimentodessesR$914.668,59falou que as ap lcaç~esamnegativasApósvariasdiscussões

ld boarecuperaçãoem outrasque e av dvermelhastendoti o uma o C d Di Blasiconsultoria, e d e a c o r o
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R$7.500.000,OO(sete mil es e qum. a finalidadede aplicarmaisno Bancodo B~asl~ para
quinhentosmil reais)no Bancodo BraSil,com . or cento totalizando uma aphcaçaode
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serão ~esgatad~s do .Fun~o: BB PREVIOENCIÁRIOFLUXO RFSIMPLES FIC DE FI, conforme a primeira
sugestao do DI Blasi. Alem das troca dos rendimentos do Banco Itaú, resgatar do Fundo: ITAÚ
INSTITUCIONAL AÇOES PHOENIX FICFI, para aplicar no Fundo: ITAÚ PRIVATE MUlTIMERCAOO
SP500BRl FICFI, o valor de 1.476.119,19 (um milhão e quatrocentos e setenta e seis mil e cento e
dezenove reais e dezenove centavos). O Conselheiro Márcio pos em votação essa indicação para o
CMP, que foi aprovada pelos demais membros do COINVESTpara serem apresentados para o CMP.
Não havendo mais manifestações, o Conselheiro Márcio passou para a proxima parte da pauta.
3. Apreciação sobre a proposta de investimentos dos novos recursos OConselheiroMárcio falou que
os novos recursosseriam investidos seguindoa mesma lógica dos recursosdicutidos na pauta anterior
Não havendo mais manifestaçõeso Conselheiro Marcio passoupara o proximo ponto da pauta que
era 4 Apresentação de planilha com receitas e despesas do RPPS/PRESSEM,referente ao mêsde
janeiro de 2024. Emseguidao ConselheiroMárcio falou sobre osdemonstrativos de receita e despesa
e relatou os números do PRESSEMque estavamno mês de fevereiro de 2024da seguinte forma: saldo
aplicado na Carteira de Investimentos no valor de R$1.228,219.248,46(um bilhão, duzentose vinte e
oito milhões milhões, duzentos e dezenove mil duzentos e quarenta e oito reais e quarenta e seis
centavos). Informou também que as receitasdo mêsde fevereiro de 2024 ficaram assimconstituidas:
Contribuição dos ServidoresAtivos, Inativos e Pensionistasno valor de R$ R$4.259.992,50 (quatro
milhões duzentos e cinquenta e nove mil, novecentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos),
contribuição Patronal, no valor de RS6.008.424,02 (seis milhões, oito mil, quatrocentos e vinte e
quatro reaise cinquenta centavos); outras receitoascorrentes R$8.841,83;compensaçõesfinanceiras
R$ 914.668,59 (novecentos e quatorze mil seiscentos e sessenta e oito reais e cinquenta e nove
centavos centavos), perfazendo um total de R$11.191.926,94(onze milhões, cento e noventa e um
mil, novecentos e vinte e seis reais e noventa e quatro centavos). As despesasapresentaram os
seguintes valores: pagamento de aposentadorias, pensões e demais benefícios, no valor de R$
3.725.432,52(três milhões, setecentose vinte e cincomil, quatrocentos e trinta dois reaise cinquenta
e dois centavos),que diminuídos das receitas patronal mais receita retida do servidor ativo sobrou um
saldo positivo para investimento no valor de R$6.481.555,23(seismilhões, quatrocentos e oitenta e
um mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e vinte e tres centavos). Foi também apresentada, pelo
Coordenador do COINVESTa Planilha detalhada com as despesasadministrativas de manutenção do
RPPS/PRESSEM,referente ao mês de fevereiro de 2024, no valor de R$ 206.910,67 (duzentos e seis
mil novecentos e dez reais e sessentae sete centavos). O Coordenador do COINVESTdetalhou aos
demais membros como foi gasto essevalor, de forma individualizada, conforme rubricas próprias de
cadadespesa.Salientou que despesase receitasestiveram muito bem durante o mês de fevereiro de
2024,o que mostra tranquilidade umavezque a arrecadaçãomensal continua cresc~ndo~ q~e nossas
despesasestão sempre controladas. Não havendo mais manifestações,o Cons.elhelr?MarCiapassou
para a proxima parte da pauta. 5. Discussão sobre a substituição do Conselheiro Ralmun~o castello
Branco falecido no dia 09 de março proximo passado; o ConselheiroMárcio falou em seguidasobre a
substituição do Conselheiro Raimundo Castelo Branco que fale~eu ~ pediu a sugestã~ de tod.o~os
conselheiros o ConselheiroCadsonfalou que o conselheiro faleCIdotínha o cargoatra,ves~e elelçao~e
or issodev~ser feito umaoutra eleição para vagade aposentado,porém essavagasoten~ adu~açao

~ período pelo qual faltava para o conselheiro Raimundo terminar. Kleiton falou que tmh.a fta.do
d:cidido pelo CMPque faria uma eleição para substituição pelo r~s~odo.mand~to fal~uN~~;el~t~~I~:
já estava terminando o edital para essaeleição. 6 Assuntos admtnlstra~lvos ~lVersods. I

. _ d o assunto da pauta em segUidafol calca a a pa avra para
pauta não houve mamfetaçoes. Esgota ~, íf to o Sr Márcio Vinicius agradeceu a

. 'f sta como nJOguemse mam es OU,, 'quem qUisessese maru e r, ._ O dl ,. do COINVESTdo mês de fevereiro
d d ncerrada a Reumao r manaparticipação de todos, an o por e I' resente Ata que, após lida e aprovada,

2024da qual eu, Kildo de Albuquerque Andrade, avrell a p idades Sr Kleiton da Silva Pinheiro,
, b do COINVESTe pe os conv "

assino juntamente com os ~em ro~ PRESSEMLincoln Oliveira da Silva - Presidente do CMP -
Conselheiro do CMP e PreSidente o Andrad Assessorde Investimentos do RPPS/PRESSEM.
SecretáriodaSMAGe Kildode Albuquerque n ra e,
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