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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BOA VISTA

Composicdao do Comité de Investimentos - Coinvest

Datad
Ord. Nome Cargo Ato DOM a.a a~
publicagao
1 [Adelaide Cristina Gomes de Azevedo Membro - Indicada pelo Poder Executivo Decreto n2 054/E | 6125 | 13/06/2024
2 |Bianca Braga Rodrigues Membro - Indicada pelo Poder Executivo Decreto n? 110/E | 6253 | 17/12/2024
Coordenador e Membro - Servidor Efetivo Eleito da Portaria n2
3 |[Cadson Igo Ramos Barata 58951 26/06/2023
g Prefeitura Municipal de Boa Vista - PMBV 94/2023 /06/
Membro - Servidora Efeiva Eleita da Prefeitura
4 |Ci Castro Pont D ton2121/E | 5951 | 18/09/2023
inara Lastro rontes Municipal de Boa Vista - PMBV ecreton / 105/
5 |Lincoln Oliveira da Silva Membro - Indicado pelo Poder Executivo Decreto n2 020/E | 6314 | 21/03/2025
6 [Sonia Maria Bacelar Membro - Aposentada Eleita do Pressem Decreto n2 060/E | 6132 | 24/06/2024
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 106/E, DE 25 DE JULHO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso de suas atribuicdes
legais, e a vista das disposicdées contidas na Lei Federal n°
9.717, de 27 de novembro de 1998, Lei n° 13.846, de 18 de
junho de 2019, Lei n° 1.755 de 20 de dezembro de 2016, Lei
n° 1.903, de 25 de julho de 2018, Resoluco CMN n° 3.922,
de 25 de novembro de 2010, do Banco Central do Brasil,
Portaria MPS n° 519/2011, de 24 de agosto de 2011, Instru-
¢éo Normativa n° 004/2018/TCERR, de 19 de junho de 2018
e Portaria MPS n° 4.695, de 27 de novembro de 2018, do
Ministério da Previdéncia Social.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a estrutura, composicéo e
funcionamento do Comité de Investimento - COINVEST, no
ambito do Regime de Previdéncia Social dos Servidores P0-
blicos do Municipio de Boa Vista — PRESSEM, com base nas
orientacoes da Instrucéo Normativa 004/2018/TCERR.

Art. 2° A defini¢éio da aplicagéo dos recursos finan-
ceiros terd como fundamentos:

I - politica de investimentos aprovada pelo Orgéo
Superior Competente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista — PRESSEM;

Il - disposicées contidas no paragrafo Gnico do art.
1° e incisos IV, V e VI do art. 6°, ambos da Lei Federal n°.
9.717, de 27 de novembro de 1998;

1Il - normas do Conselho Monetdrio Nacional, cons-
tante da Resolucgéio n°. 3.922, de 25 de novembro de 2010,
expedida pelo Banco Central do Brasil, ou qualquer outra
que vier alterd-la ou substituir;

IV - conjuntura econémica de curto, médio e longo
prazo;

V - indicadores econémicos.

Art. 3° O COINVEST reger-se-a pelas regras elen-
cadas no Regimento Interno, que faz parte integrante deste
Decreto como Anexo Unico.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Boa Vista, em 25
de julho de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020

1. Da Finalidade

1.1. O presente regimento tem por finalidade es-
tabelecer os principios bdsicos inerentes ao Comité de In-
vestimentos do Regime de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Boa Vista — PRESSEM.

1.2. O Comité de Investimento é uma insténcia co-
legiada de cardater consultivo e propositivo, voltado para a
discusséio dos aspectos relativos ao planejamento, execu-
¢éio, monitoramento e avaliacdo de estratégias na gestdao
dos recursos do Regime Municipal de Previdéncia.

2. Da Composicéio

2.1. O COINVEST tera composig@io paritaria entre
representantes da Administracdo e dos segurados.

2.2. O COINVEST sera composto por 06 (seis) mem-
bros, tais membros deverédo manter vinculo com o RPPS/
PRESSEM ou com o Municipio de Boa Vista/RR, na qualidade
de servidor titular de cargo efetivo ou de livre nomeacéo e
exoneracdo.

2.3. Seréio membros do Comité de Investimento:

2.3.1. 01 (um) Gestor de Administracdo indicado
pelo (a) Prefeito (a) Municipal que detenha conhecimentos
especificos em investimentos e mercado de capital;

2.3.2. 01 (um) Gestor de Financas indicado pelo (a)
Prefeito (a) Municipal;

2.3.3. 01 (um) servidor-gestor do RPPS/PRESSEM
que detenha conhecimentos especificos em investimentos e
mercado de capital, indicado pelo (a) Prefeito (a) Municipal;

2.3.4. 02 (dois) servidores ativos, segurados do
RPPS/PRESSEM que atendam os requisitos do item 3, esco-
lhidos mediante voto, dentre os servidores do Municipio;

2.3.5. 01 (um) servidor inativo, que atenda os requi-
sitos do item 3, escolhido mediante voto, dentre os servido-
res aposentados;

3. Dos Requisitos para Nomeacéao

1 - ter formacéo superior dreas afins ou pés gradu-
agédo ou especializagdo na area financeira;

Il - possuir reputacéo ilibada.

3.1. No minimo 50% (cinquenta) do COINVEST de-
verdo obter, no prazo de 6 (seis) meses certificacdo vigente
junto a entidade auténoma reconhecida no Mercado Finan-
ceiro, apoés suas respectivas designacoes.

3.2. Os membros do COINVEST serdo empossados
por ato do (a) Presidente do Conselho do PRESSEM e partici-
pardo das reunides ordindrias e extraordindrias do Comité;

3.3. Fica estabelecido que um dos membros parti-
cipante da composic¢ao do Comité seréa o coordenador res-
ponsavel pela gestao dos Recursos, na forma do art. 2° da
Portaria MPS n°. 519/2011, que serd aprovado pelo CMP e
nomeado por Decreto do Poder Executivo do Municipio.

A Na FavcvandAvmala
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4.1. Compete ao COINVEST:

4.1.1 Assessorar a elaboracéo da politica de investi-
mentos e na defini¢éo da aplicagéio dos recursos financeiros
do RPPS/PRESSEM, observada as condi¢oes de seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia.

4.1.2 Aprovar e modificar a politica de investimen-
to anual, bem como eventuais revisoes, submetendo-as ao
CMP, para apreciacdo e posterior aprovacéo;

4.1.3 Propor a contratacéio de Consultoria Técnica
especializada na area de investimentos;

4.1.4 Avdliar os cendrios macroeconémicos, politicos
e as andlises de especialistas acerca dos principais merca-
dos, em consonéncia com as regras do Ministério da Pre-
vidéncia Social, Comisséio de Valores Mobilidrios e Banco
Central do Brasil;

4.1.5 Propor ao Presidente do Conselho Municipal
da Previdéncia e submeter a aprovacéo do CMP as estraté-
gias de investimento e quaisquer movimentacées de recur-
sos para um determinado periodo, apés o cumprimento do
subitem anterior;

4.1.6 Subsidiar, de forma presencial, as reunides do
CMP, no que se refere aos investimentos, com a participacdo
de pelo menos um membro do COINVEST;

4.1.7 Elaborar ata das reunioes do COINVEST e en-
caminhar para publicacéo no Portal da Transparéncia;

4.1.8 Apresentar ao Conselho Municipal de Previ-
déncia, relatério de proposicdo de investimentos, com base
no item 4.1.4 justificando os aportes financeiros;

4.1.9 Selecionar op¢oées de investimento, verifican-
do as oportunidades de ingressos e retiradas, com base
em pareceres de assessores de investimentos contratados
e institui¢cées financeiras credenciadas, observado os limites
estabelecidos na legislacéo vigente;

4.1.10 Avaliar riscos potenciais que podem impactar
na carteira de investimentos;

4.2 O COINVEST pautard suas decisées pela legisla-
¢dio pertinente aos Regimes Préprios de Previdéncia Social,

pela resolucéo do Conselho Monetdario Nacional e pela Poli-
tica de Investimento Anual aprovada pelo Conselho Munici-
pal de Previdéncia.

5. Da Coordenacéio do Comité de Investimentos

5.1. O coordenador serdé um dos membros do Co-
mité de Investimento, aprovado pelo CMP e nomeado por
Decreto do Poder Executivo do Municipio, com certificacao
minima CPA-10, de acordo com a Portaria MPS n° 519/11 e
terd as seguintes atribuicoes:

5.1.1 Distribuir, previamente, a pauta de cada reu-
niéo, contendo os assuntos a serem tratados, o relatério re-
ferido no subitem 4.1.8, bem como o material de apoio a
reunido;

5.1.2 Elaborar planilhas demonstrativas de apli-
cacoes financeiras, objetivando facilitar compreenséao e a
andlise do Conselho Municipal de Previdéncia;

5.1.3 Lavrar as respectivas atas das reunides, sub-
metendo-as a aprovacdo e assinatura pelos membros do
Comité, até a reunido seguinte.

5.1.4 Na auséncia do coordenador, assumiréa a co-
ordenacéio outro membro do Comité de Investimos, a ser
escolhido pelo préprio Comité.

6. Do Mandato e da Vacéncia

6.1. Os membros eleitos do COINVEST tercio manda-
to pelo periodo de 3 (trés) anos;

6.1.1 A reconducéio dos membros eleitos, por uma
Unica vez, deverd ser precedida de avaliag¢Go dos demais
membros e homologada pelo CMP;

6.1.2. Os membros da Administracao, indicados, po-
deréo ser reconduzidos enquanto permanecerem nos car-
gos.

6.1.3 Os membros do COIVEST, indicado ou eleito,
perderéo a condicdo de membro, em decorréncia de falta
a 3 (trés) reunides consecutivas, sem motivo justificado, re-
nincia, condenacéo judicial transitada em julgado ou pro-
cesso administrativo disciplinar, mediante pena de suspen-
sé@o ou inabilitagéio para o exercicio do cargo, pelo prazo de

Prefeita . )

Maria Teresa Saenz Surita Guimardes
Vice-Prefeito

Arthur Henrique Branddo Machado
Gabinete Executivo

Edileusa Barbosa Gomes Léz |
Procuradoria Geral do Municipio
Marcela Medeiros Queiroz Franco
Controladoria Geral do Municipio
Wilker Vieira da Costa L
Comiss@o Permanente de Licitagéio
Artur José Lima Cavalcante Filho
Consultor Geral )

Antonio Elcio Franco Filho

SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secretaria Municipal de Administracéio e Gestéio de Pessoas - SMAG
Paulo Roberto Bragato

Secretaria Municipal da Educacéio e Cultura - SMEC

Arthur Henr,aue Brandédo Machado - Interino

Secretaria Municipal da Saude - SMSA

Claudio Galvao dos Santos

Secretaria Municipal de Obras - SMO

Alessandra de Almeida Pimenta Pereira

Secretaria Municipal de Gestdo Social - SEMGES

Simone Andrade Queiroz

PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e
Financas - SEPF :

Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretaria Municipal dmrncultura e

Assuntos Indigenas - S |

Marlon Cristiano Buss

Sec.reluria_Municigul de Servicos Publicos e

Meio Ambiente - SPMA

Daniel Pedro Rios Peixoto

Secretaria Municipal de Comunicacao - SEMUC

Camila Pinheiro Cardoso

Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Transito - SMST
Raimundo Barros de Oliveira

Secretaria Munic&pul de Convénios - SEMCONV

Cremildes Duarte Ramos

Secretaria Municipal de Tecnologia e Incluséao Digital - SMTI
José Tobias de Freitas Neto L.

Secretaria Municipal de Projetos Especiais - SMPE

Thayssa Pereira Cardoso L.

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional - EMHUR
Angélica dos Santos Leite

Fundacao de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Vista - FETEC _

Daniel Soares Lima

Agéncia Reguladora Municipal -

Marcio Batista Herculano - Diretor

rnanda Camnos Nascimenta - Diaaramadora
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Kaciana Rodrigues da Silva - Diagramadora
Antonia Beatriz Lima da Silva - Diaaramadora
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duracao da penalidade.
7. Das Reuniodes

7.1. O COINVEST reunir-se-d, ordinariamente, 1
(uma) vez ao més, conforme calendério previamente esta-
belecido;

7.2. Havendo motivo que justifique, qualquer mem-
bro podera solicitar reuniéo extraordindria;

7.3. Nas reunioes ordindrias podem compor a pauta

7.3.1. Andlise do cendrio macroeconémico de curto
prazo, bem como as expectativas de mercado;

7.3.2. Avdliacéo dos investimentos que compéem o
patriménio dos diversos segmentos de aplicacao;

7.3.3. Andlise do fluxo de caixa, considerando as
obrigacées previdenciarias e administrativas, para o més
em curso;

7.3.4. Proposicéao de investimento/desenvolvimento,
considerando avaliagées técnicas com relagéio aos ativos,
objetos da proposta, que justifique o movimento;

7.4. Sempre que se julgar necessario, poderéao ser
convidados especialistas de mercado ou quaisquer outras
pessoas que venham a contribuir para a andlise e discussao
de assunto de pauta;

7.5. As sugestoes do COINVEST serdo aprovadas por
maioria simples de votos.

8. Disposicoes Gerais

8.1. Os membros do COINVEST tém o dever de cum-
prir e fazer cumprir este Regimento Interno;

8.2. Os trabalhos do COINVEST devem observar os
principios da boa-fé e zelar por elevados padroes éticos,
adotando prdaticas que garantam o cumprimento do dever
de fidelidade de seus membros em relacao aos segurados;

8.3. Os casos omissos serdo solucionados pelo proé-
prio COINVEST e submetidos & aprovacdao do Conselho Mu-
nicipal de Previdéncia.

Gabinete da Prefeita Municipal de Boa Vista-RR, 25
de julho de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1203/P, DE 24 DE JULHO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o art. 62, inciso 1l, combinado com o
art. 75, inciso I, “p”, da Lei Orgéanica do Municipio, de 11
de julho de 1992, de acordo com o inciso |, do art. 32, com-
binado com art. 33, da Lei Complementar n° 003, de 02 de
janeiro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido o servidor Michael
Dias Neves, do cargo efetivo de Assistente/Cuidador Escolar,
Matricula 853185, do quadro de pessoal desta Prefeitura,
conforme o Processo n° 014284/2019/SMEC, declarando em
decorréncia, a vacéncia do cargo acima mencionado.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 16 de
maio de 2019, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Roa Vista - RR, em 24 de julho de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1204/P, DE 24 DE JULHO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista - RR, no uso das atribuicoes
legais que lhe confere os artigos 62, Il e VII; e, art. 75, 1,
“m”, da Lei Orgénica do Municipio de Boa Vista; e conside-
rando o que dispoe a Lei Municipal n°® 712, de 09 de dezem-
bro de 2003 e Lei Municipal n° 1611, de 02 de fevereiro de
2015, que dispéem sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e
Remuneracéo do Quadro de Provimento Efetivo dos Servi-
dores da Prefeitura Municipal de Boa Vista,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida Progresséo Funcional a ser-
vidora Sandra Helena Ribeiro da Silva, Auxiliar Municipal,
Matricula 26243, do quadro de pessoal desta prefeitura, na
forma abaixo, conforme o Processo n° 013535/2019/SMSA.

CATEGORIA/REFERENCIA
CATEGORIA/REFERENCIA ANTERIOR ATUALIZADA

c | 02 ¢ | 05

INTERSTICIO
28.09.10 2 27.09.18

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrario.

Boa Vista - RR, em 24 de julho de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 1205/P, DE 24 DE JULHO DE 2019.

A Prefeita de Boa Vista - RR, no uso das atribuicoes
legais que lhe confere os artigos 62, Il e VII; e, art. 75, 1,
“m”, da Lei Orgénica do Municipio de Boa Vista; e conside-
rando o que dispoe a Lei Municipal n° 712, de 09 de dezem-
bro de 2003 e Lei Municipal n° 1611, de 02 de fevereiro de
2015, que dispéem sobre a Estrutura de Cargos, Carreira e
Remuneracao do Quadro de Provimento Efetivo dos Servi-
dores da Prefeitura Municipal de Boa Vista,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida Progresséao Funcional & ser-

vidora Giselda Barbosa da Silva, Auxiliar, Matricula 00340,

do quadro de pessoal desta prefeitura, na forma abaixo,
conforme o Processo n° 2019.04.32593P.

. CATEGORIA/REFERENCIA
CATEGORIA/REFERENCIA ANTERIOR ATUALIZADA

[¢ | 13 C | 14

INTERSTICIO
15.10.16 a 14.10.18

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrario.

Boa Vista - RR, em 24 de julho de 2019.

Teresa Surita
Prefeita de Boa Vista

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
GABINETE DA PROCURADORIA GERAL

PORTARIA N° 045/2019 - PGM

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO
DE BOA VISTA, no uso das atribuicoes legais, que lhe con-
fere o art. 10, inciso 1, da Lei Municipal n° 1.370 de 03 de
novembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora VALERIA CARVALHO DE
OLIVEIRA, Coordenadora de cobranca e execucéo, Matricu-
la 845134, como Agente Suprido, da Procuradoria Geral do
Municipio.

R
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 002/E, DE 05 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 62, inciso I, da Lei Orgénica do Munici-
pio de 11 de julho de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a composi¢éio do Comité Ges-
tor da Prefeitura Municipal de Boa Vista, conforme abaixo
relacionados.

Secretdrio Municipal de Economia, Planejamento e
Financas

Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo de
Pessoas

Procurador Geral do Municipio

Controlador Geral do Municipio

Presidente da Comisséio Permanente de Licitacéo

Paragrafo Unico - A presidéncia do Comité Gestor
serd exercida pelo Presidente da Comisséio Permanente de
Licitacéo do Municipio.

Art. 2° Este Decreto tem efeito retroativo a 01 de
janeiro de 2021, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Boa Vista - RR, em 05 de janeiro de 2021.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 003/E, DE 05 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o Art. 62, Inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992 e considerando o disposto
no Decreto n° 106/E, de 25 de julho de 2019 e Decreto n°
004/E, de 17 de janeiro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° O item |, do Art. 1°, do Decreio N° 004/E, de
17 de janeiro de 2020, passa a vigorar com a seguinte re-
dacéo:

“]1 - Paulo Roberto Bragato, Chefe do Gabinete
Executivo, conforme previsto no subitem 2.3.1
do Regimento Interno do COINVEST.” (NR).

Art. 2°, Art. 1° e seu Paragrafo Unico, do Decreto N°
019/E, de 06 de fevereiro de 2020, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

“Art. 1° Fica designado interinamente o Senhor
Paulo Roberto Bragato, Chefe do Gabinete Exe-
cutivo, como Coordenador do Comité de Inves-
timentos - COINVEST, do Regime de Previdéncia

CQarinl Aac Qarvidarac Diithlicrac Ada Munirinia Aa
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Boa Vista — RPPS/PRESSEM, conforme previsto
no item 5, subitem 5.1 de seu Regimento Inter-
no” (NR);

“Paréagrafo Unico. A interinidade na Coorde-
nacdo dos trabalhos do COINVEST, se dara até
que seja apresentado um novo nome, habilita-
do em exame de certificacéio, organizado por
entidade autéonoma, de reconhecida capacida-
de técnica e difusdo no mercado brasileiro de
capitais, cujo conteddo abrange, no minimo, o
contido no anexo da Portaria MPS n° 519/11,
aprovado pelo Conselho Municipal de Previ-
déncia e nomeado por Decreto do Chefe do Po-
der Executivo Municipal, conforme previsto no
Regimento Interno do COINVEST” (NR).

Art. 3°. O item 5.1 do Regimento Interno do Comité
de Investimentos - COINVEST, constante do Anexo Unico do
Decreto n° 106/E, de 25 de julho de 2019, passa a vigorar
com a seguinte redagéio:

”5.1. O coordenador serd um dos membros do
Comité de Investimentos, habilitado em exa-
me de certificacdo, organizado por entidade
auténoma, de reconhecida capacidade técnica
e difuséo no mercado brasileiro de capitais,
cujo contetdo abrange, no minimo, o contido
no anexo da Portaria MPS n°® 519/11, aprovado
pelo Conselho Municipal de Previdéncia - CMP
e nomeado por Decreto do Chefe do Poder Exe-
cutivo Municipal, que teré as seguintes atribui-
coes” (NR);

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data se sua
publicacéio, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de
2021, ficando revogadas as disposicoes em contrario.

Boa Vista - RR, em 05 de janeiro de 2021.

Arthur Henrique Brandéo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
GABINETE EXECUTIVO

DECRETO N° 004/E, DE 05 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o Art. 62, Inciso I, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992 e com base no Art. 60, da
Lei Municipal n°® 1.755, de 20 de dezembro de 2016, altera-
do pela lei n°® 1.903, de 25 de julho de 2018 e § 1° do Art.
62 da Lei n° 1.755, de 20 de dezembro de 2016, combinado
com o Ari. 2° do Decreto n° 191/E, de 21 de dezembro de
2017,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os Membros do Conselho
Municipal de Previdéncia - CMP, do Regime Préprio de Pre-
vidéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Boa
Vista - RPPS/PRESSEM.

1 - MEMBROS NATOS

Lincoln Oliveira da Silva - Secretdario Municipal de
iy
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 108/E, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicoes le-
gais que lhe confere o Art. 62, Inciso 11, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992 e conforme o Documento
NUP 558971/2024,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto altera o anexo Unico do Decreto
n°® 106/E, de 25 de ;ulho de 2019, que dispde sobre a estru-
tura, composicdo e funcionamento do Comité de Investimen-
to (COINVEST) no ambito do Regime de Previdéncia Social
glos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista — PRES-

EM.

Art. 2° O item 2.3 e seus subitens passam a vigorar
com a seguinte redacéo:

#2.3. A composicdo do COINVEST deverd obser-
var o principio da pluralidade e colegialidade,
garantindo a eficiéncia e transparéncia na ges-
tao dos recursos previdencidrios. O Comité sera
composto pelos seguintes membros:

2.3.1. Trés (3) servidores do quadro de servido-
res da Prefeitura Municipal de Boa Vista, indi-
cados pelo Chefe do Executivo Municipal;

2.3.2. Trés (3) servidores segurados do RPPS/
PRESSEM, podendo ser servidor ativo ou inati-
vo, que atendam aos requisitos do item 3, es-
colhidos mediante voto entre os servidores do
Municipio.

Art. 3° O item 3 e seus subitens passam a vigorar
com a seguinte redacao:

“3. Dos Requisitos para Nomeacéio

3.1. Os membros do Comité de Investimentos
deverdo atender aos seguintes requisitos:

I - Néo ter sofrido condenacéo criminal ou in-
corrido em quaisquer das situacées de inelegi-
bilidade previstas no inciso | do caput do art. 1°
da Lei Complementar n°® 64, de 18 de maio de
1990, observados os critérios e prazos estabe-
lecidos na referida Lei Complementar;

Il - Possuir certificacio emitida por entidade
certificadora, que comprove a qualificagéo téc-
nica necessdria ao exercicio das fun¢ées no Co-
mité.

3.2. Os membros do COINVEST seréo nomea-
dos por ato administrativo do Chefe do Execu-
tivo Municipal e empossados por ato do Presi-
dente do Conselho Municipal de Previdéncia do
PRESSEM, participando das reunides ordindrias
e extraordindrias do Comité.

LEI N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020

3.3. REVOGADO

Art. 4° O item 5.1 passa a vigorar com a seguinte
redacgédo:

5.1. O coordenador do COINVEST sera selecio-
nado entre os membros do Comité, aprovado
pelo CMP e designado por Decreto do Chefe do
Poder Executivo Municipal, com as seguintes
atribuicées:

Art. 5° Este Decreto entra em vigor a contar da data
de sua publicacéo.

Boa Vista - RR, em 10 de dezembro de 2024.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 110/E, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024.

O Prefeito de Boa Vista, no uso das atribuicées le-
gais que lhe confere o Art. 62, Inciso Il, da Lei Orgénica do
Municipio, de 11 de julho de 1992, considerando o disposto
no Decreto n°® 106/E, de 25 de julho de 2019, e conforme o
Documento NUP 559190/2024,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a servidora Bianca Braga Ro-
drigues, para compor o Comité de Investimentos - COIN-
VEST, do Regime de Previdéncia Social dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Boa Vista - RPPS/PRESSEM, conforme
previsto no subitem 2.3.1, do Regimento Interno do COIN-
VEST, em substitui¢éio a servidora Gislayne Matos Klein.

Boa Vista - RR, em 11 de dezembro de 2024.

Arthur Henrique Brandédo Machado
Prefeito de Boa Vista

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N° 113/E, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024.

O Prefeito de Boa Vista, no uso de suas atribuicées
legais e, de acordo com o que estabelece o art. 25, do Es-
tatuto da Empresa de Desenvolvimento Urbano e Habita-
cional do Municipio de Boa Vista - EMHUR, e conforme o
Documento NUP 563212/2024,

DECRETA:

Art. 1° Ficam reconduzidos como integrantes do
Conselho Fiscal da Empresa de Desenvolvimento Urbano e
Habitacional do Municipio de Boa Vista - EMHUR, na quali-
dade de Membros Titulares e Suplentes, a contar de 08 de
abril de 2024, conforme abaixo:

Membros Titulares

Wilker Vieira da Costa
Flavio Grangeiro de Souza

Wrnvla Davaive Ada Mala

VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://portalcidadao.prefeitura.boavista.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 2973CEC65


User
Retângulo


00000.9.547771/2025

PRESSEM
2o oI5 REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
PREFETURADE  SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA

BOA VISTA VISTA

DESPACHO DE TRAMITAGAO
DOCUMENTO N° 00000.9.547771/2025

Origem
Departamento: DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Data: 21/10/2025 17:46:47
Destino
Departamento: DIRETORIA DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
Aos cuidados de:  LEILA CARNEIRO DE MELLO
Despacho
Motivo: ENCAMINHAMENTO

Despacho: Encaminhamos a composi¢cdo do Comité de Investimentos - Coinvest
conforme planilha anexa, e a estrutura do Coinvest que é composta através
dos Decretos a seguir: 1. Decreto n. 106E 25.07.2019, 2. Decreto n. 003/E
06.01.2021 e 3. Decreto n. 108/E 17.12.2024.

ADELAIDE CRISTINA GOMES DE AZEVEDO
DIRETORA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS -
DAFI

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: ADELAIDE CRISTINA GOMES DE AZEVEDO EM 21/10/2025 17:46:59

LEI N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020
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PRESSEM
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
PREFETURADE  SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA

BOA VISTA VISTA

DESPACHO DE TRAMITAGAO
DOCUMENTO N° 00000.9.547771/2025

Origem
Departamento: DIRETORIA DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
Data: 22/10/2025 07:56:55
Destino
Departamento: GERENCIA DE FOLHA DE BENEFICIOS
Aos cuidados de:
Despacho
Motivo: ANALISE E PROVIDENCIAS

Despacho: Para publicagdo no portal da transparéncia.

LEILA CARNEIRO DE MELLO
DIRETORA

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: LEILA CARNEIRO DE MELLO EM 22/10/2025 07:57:02
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