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VIGENCIA A PARTIR DE 12/2022

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAQO DE OBRA

COM DESOMERACAO SEM DESOMNERACAO
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GRUPD A
Al I NS5 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
AL SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
AB Salario Educagao 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
AB FGTS B,00% B,00% B,00% B8,00%
AQ SECOMNCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
RUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,09% M3o incide 18,09% M3 o incide
B2 Feriados 5,08% N3o incide 5,08% Mio incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,66% 0.,91% 0,66%
B4 132 salario 11,46% 8,33% 11,46% B8,33%
B5 Licenga Paternidade D,07% D,05% 0,07% 0,05%
BE& Faltas Justificadas 0,76% 0.56% 0,76% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,58% Mao incide 1,58% M3o incide
BE Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas D,00% 0,00% 0,00% 0,00%
B10 Salario Maternidade 0,043 0,03% 0,04% 0,03%
B Total 38,10% 9, 71% 38,10% 9, 71%
GRUPDO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 5,99% 4,36% 5,99% 4,36%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,10% 0,14% 0,10%
c3 Férias Indenizadas 13,35% 0,71% 13,359 9,71%
ca Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 2,32% 1,69% 2,32% 1,69%
[ Indenizacdo Adicional 0,50% 0,37% 0,50% 0,37%
C Total 22,30% 16,23% 22,30% 16,23%
RUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,40% 1,63% 14,02% 3,57%
Reincidéncia de Grupo Asobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,50% 0,37% 0,53% 0,39%
Prévio Indenizado
[»] Total B8,90% 2,00% 14,55% 3,96%
TOTAL[A+B+C+D) 84,10% 44, 74%: 111, 75% b6, 70%
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a compreensao do desenvolvimento e manutengao das referencnas técnicas do SINAPI. A edigao do SINAPI — Calculos e Parametros
apresenta os calculos e os valores vigentes de encargos sociais e complementares aplicados no SINAPI, que podem ser alterados
anualmente, a cada convencao coletiva de trabalho homologada. O usuério do SINAPI deve recorrer a este Livro sempre que necessitar
das informagdes mais atuais ou vigentes relacionadas ao custo horario e encargos sociais e complementares, assim como, no caso dos
insumos, utiliza a Ultima versao das Fichas de Especificacédo Técnicas e, no caso das composi¢des, aos Cadernos Técnicos. A criagdo
desse volume permite que a edigéo do Livro SINAPI — Metodologias e Conceitos permaneca atual por mais tempo.
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