PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - PRESSEM

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA, DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA — CMP/RPPS/PRESSEM.

PAUTA:

Anailise e aprovacio do Relatorio Técnico sobre Resultados da Avaliacio Atuarial de
2020, referente ano base 2019 (dados posicionados em 31/12/2019) apresentado pela
AGENDA Assessoria, que elaborou o referido estudo, tendo como suporte legal as
I mendas constitucionais n® 20/1998 e n® 41/2003, Lei n° 9.717/1998 ¢ a Portaria n°
464/2018.

DATA:

- 05 de agosto 2020, as 9h, realizada online, através rede de internet pelo aplicativo Google
Meet, com o suporte do aplicativo de WhatsApp, onde foi constituido um grupo com a
participacdo de todos os conselheiros do CMP, para postagem de videos, dudio
para facilitar o registro em Ata.

PARTICIPANTES:
A,
- Paulo Roberto Bragato — Presidente do CMP — Secretério da SMAG--r-s=n-f4-ene"l .

- Mércio Vinicius de Souza Almeida — Conselheiro — Secretério da SEPF -- .
- Ana Lacia Ziegler - Conselheira - Presidente do PRESSEM W
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- Agenor Pereira — Conselheiro — Rep. dos Servidores Ativos
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- Nilce Gomes de Oliveira — Conselheira — Rep. da CMBV Y@ OILLL B0

- Celly Socorro de Souza Rocha — Conselheira — Rep. dos Servidores Ativos ----

- Flor de Maria Bermeo de Souza — Conselheira — Rep. dos Servidores Inativos -S>

- Liege Maria Barros de Aquino — Conselheira — Rep. dos Servidores Inativos -—=<

P —

- Sérgio Pillon Guerra — Economista/Ass. de Investimentos/PRESSEM (convidado) =+4---=---

ENCAMINHAMENTOS:

No dia 05 de agosto do ano de dois mil e vinte, as 9h, os Conselheiros do Conselho
Municipal de Previdéncia, do Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Boa Vista — RPPS/PRESSEM se conectaram em seus smartphones, através do
aplicativo Google Meet, para cumprir a pauta de convocagdo de Reunido Extraordinaria.

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas e Presidente do CMP, Sr.
Paulo Roberto Bragato. apos se certificar que todos os Conselheiros do CMP estavam
conectados através de seus smartphones, tendo, portanto, quérum para realizaciio da reunido,
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abriu os trabalhos, justificando que essa sistemdtica era necessaria, pois ainda estava
seguindo a orientagdo do Governo Municipal, que para prevenir e combater a pandemia de
COVID-19, dentre tantas medidas adotadas, recomendou evitar reunides presenciais,
deslocamentos e aglomeracGes ¢ manter em casa pessoas acima de 60 anos. Justificou
também a convoca¢do da Reunido Extraordinaria, dizendo ser necessaria uma reunido
especifica para que todos os Conselheiros pudessem assistir 4 apresentacdo do Relatorio
Técnico sobre os Resultados da Avaliagdo Atuarial de 2020, com dados posicionados em
31/12/2019 e tirarem as duvidas com o atudrio responsavel pela elaboragdo do referido
estudo, Sr. Alvaro Henrique Ferraz de Abreu, bem como com um gestor da Agenda
Assessoria, Sr. Valdemir Rogério Fassbinder, especialista nessa matéria, a ser colocado em
apreciagdo e deliberagdo nesta ou em outra reunido caso necessario, para que seja cumprido
0 que esta previsto no Art. 68 da Portaria n® 464, de 19 de novembro de 2018.

Logo apos essas explicagdes o Presidente do CMP, Sr. Paulo Roberto Bragato, passou a
tratar sobre o item da pauta:

Analise e aprovagio do Relatorio Técnico sobre Resultados da Avaliacio Atuarial de
2020, referente ano base 2019 (dados posicionados em 31/12/2019) apresentado pela
AGENDA Assessoria, que elaborou o referido estudo, tendo como suporte legal as
Emendas constitucionais n® 20/1998 e n° 41/2003, Lei n® 9.717/1998 ¢ a Portaria n°
464/2018.

De imediato o Presidente do CMP, Sr. Paulo Roberto Bragato, passou a palavra ao Sr.
Alvaro Henrique Ferraz de Abreu que agradeceu a confianga depositada pela Agenda
Assessoria ¢ pelo RPPS/PRESSEM em confiar esse importante estudo a ele. Fez uma
explanacio detalhada de todo Relatério Técnico sobre os Resultados da Avaliacdio Atuarial, (-
bem como sobre o Fluxo Financeiro de Receitas e Despesas e sobre o Plano Previdenciério. @@PL"
Ao final da exposi¢do, alguns questionamentos foram apresentados ao expositor, i
especialmente sobre aplica¢do da nova legislagdo previdenciaria — Emenda Constitucional n°
103, de 13 de novembro de 2019, sobre conceitos de déficit e superavit do plano, sobre
compensacdo financeira, sobre contribui¢des progressivas e regressivas, sobre igualdade de \07
contribui¢des, sobre contribui¢do especial, sobre custo especial, sobre meta atuarial, sobre
PEC Paralela, mudanga de massa, aliquota minima obrigatoria, sobre metodologia do
calculo atuarial, adequagéo de aliquota, custo do plano, entre outros. Como a reunifio estava
acontecendo atraves de videoconferéncia, o atuario Alvaro Henrique Ferraz de Abreu e o [%/
Gestor da Agenda Assessoria Valdemii Rogério Fassbinder procuraram reforgar alguns
conceitos ¢ detalhar um pouco mais algumas informagdes sobre todos os questionamentos
levantados, mas em fun¢do do adiantado da hora, e de alguns questionamentos dos
conselheiros que mostraram alguma divergéncia quanto as informagdes apresentadas, que
devem ser corrigidas (redagio, atualizacio de algumas informagdes, tornar alguns pontos do
texto mais claro para facilitar o entendimento) o Presidente do CMP propds o encerramento
da reunido, deixando para a proxima reunido Ordinaria do CMP, a ser realizada no dia 18 de
agosto de 2020, para que nesse intervalo de tempo todos os conselheiros possam estudar e se
Doy
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aprofundar um pouco mais nas informagdes apresentadas no referido relatorio. A proposta
foi submetida a apreciacdo dos demais conselheiros, sendo aprovada pela unanimidade. Ao
final o atuario Sr. Alvaro Henrique Ferraz de Abreu disse que iria fazer alguns ajustes para
melhorar o entendimento sobre os questionamentos levantados pelo CMP e disponibilizar o
mais rapido possivel a nova versdo com as devidas adequagdes, se colocando a disposi¢do
para tirar qualquer divida que por ventura surjam antes da matéria ser definitivamente
apreciada e aprovada, como proposto pelo Presidente do CMP e aprovado por esse Conselho
de Previdéncia, que sera no proximo dia 18/08/2020. O gestor da Agenda Assessoria, Sr.
Valdemir Rogério Fassbinder também se colocou a disposi¢do para ajudar a dirimir
qualquer divida que ainda possam existir apds os ajustes que serdo feitos pelo atudrio e com
o aprofundamento da interpretagdo que cada conselheiro possa fazer do relatorio técnico
sobre os resultados da avaliagdo atuarial, bem como sobre o fluxo de receitas e despesas e
sobre o plano previdencidrio. Antes de encerrar a reunido o Presidente do CMP, Sr. Paulo
Roberto Bragato, fez questdo de destacar algumas informagdes importantes que constam no
Relatorio Técenico sobre os Resultados da Avaliagdo Atuarial como: a seriedade com que a
gestdo municipal tem tratado o RPPS/PRESSEM, repassando religiosamente, todos os
meses, apesar da crise, na integralidade, as parcelas das contribui¢does dos segurados e
patronal: o aumento significativo da massa de contribuintes, resultado dos inumeros
concursos realizados pela PMBV, passando de 6.137 para 7.470 no ultimo ano; o custo atual
do plano de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista, com
essa nova massa de contribuintes ficou em 21.26%; que com as aliquotas atualmente em
vigor, ou seja de 11% incidentes sobre a remunerag@o dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas ¢ de 12,09% de contribui¢do patronal, mais 3,26% de custo especial, o que
representa uma aliquota total de 26,39% ja torna o plano de custeio do RPPS/PRESSEM
superavitdrio; quando for adequada as aliquotas com a aprovagdo de uma nova Lei
Municipal em consonéncia com o que estabelece a EC n° 103/2019, de 14% para servidores
¢ de 14% do patronal, o0 RPPS/PRESSEM tera um superavit mensal equivalente a aliquota
de 6,74%. Como podemos observar, com os niimeros apresentados, o RPPS/PRESSEM est4
com uma Otima saude financeira, garantindo assim, com seguranga, a aposentadoria futura
de todos os servidores do Municipio de Boa Vista. Apds essas colocagdes, agradeceu a
presenca de todos. dando por encerrada a presente Reunido Extraordinaria, da qual eu, ’
Sérgio Pillon Guerra, lavrei a presente Ata que, apds lida e aprovada, assino juntamente com Zj)/
os Conselheiros do CMP.
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Sérgio Pillon Guerra

/%ﬂ

Rua Professor Agnelo Bitencourt, n? 361 — Centro. E QE
Fone {095) 98400-2429 - CEP: 69.301-430 — Boa Vista - Roraima




